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BBEJIEHHUE

B ycnoBusx pa3BUTHS PBIHOYHON SKOHOMHKHU Tpou3somen chaa 3¢dex-
TUBHOCTH MaTepUalIbHON c(ephl NPOU3BOACTBA. B ¢BsA3M ¢ 3TMM BO3HMKIA HEOO-
XOJUMOCTh KOPEHHOTO M3MEHEHHSI MEXaHHW3Ma YNPaBJICHHS HYKOHOMHUKOW Mpe.-
npuatusd. OAHUM U3 NMyTeH peleHus 3Toi MpoOIeMbl ABISETC pECTPYKTypH3a-
LUsl IPEANPUSTHH, IPEeANOoNaraoas BoIIeIeHHE OTAeIbHBIX TPOU3BOACTBEHHbBIX
HOJpa3eIeHUH B CAaMOCTOSTEIbHbIE IIPEAIIPUATHS C LIENbI0 00JIee SIKOHOMUYIHO-
r'0 UCIOJIb30BaHUs UMEIOIUXCS PECYPCOB.

Ilepen cTryneHTaMu cTaBUTCS 3aJada MPOBECTU TEXHUKO-3KOHOMUYECKOE
000CHOBaHHE OpPraHU3allid HOBOTI'O IPOU3BOACTBA (OpraHU3alUM HOBOTO IIpE.-
MIPUATHSA).

1 O0uue yka3aHusl K BbINOJTHEHUIO Pa0OThI

Lenv pacuemmno-epaghuueckozo 3a0anus:

® IPUBHTH HABHIKM CAMOCTOSTENBHBIX TEXHHKO-DKOHOMHYECKHX PacueToB
TIPH OpPTaHU3AITIH HOBOT'O TTPOU3BOICTBA (TIPEATIPUATHS);

® 3aKpENUTh 3HAHUS 110 MIPOWICHHBIM AUCIUIUIMHAM SKOHOMHUKO-OPTaHU3a1lH -
OHHOTO IIMKIIa;

® HayYUTh HOBOMY ITOJIXOJY K IIEHOOOPA30BAHUIO MPOAYKIHH, OCHOBAHHOMY
Ha aHaju3e 0e3yOBITOYHOCTH.

PacuerHo-rpaduueckoe 3amaHue BBITONHSETCS 10 Teme: «OpraHu3anus Ho-
BOTO IPOM3BOICTBA (TEXHUKO-DKOHOMHUYECKOe 000CHOBaHUe)». Ha 0a3e maHHbBIX,
COOTBETCTBYIOIINX BEIOPaHHOMY BapHaHTy, CTYACHT JOJDKEH:

1) onpenenuTs BEMUYUHY KallUTAIbHBIX (€IMHOBPEMEHHBIX) 3aTpaT Ha cO3/a-
HUE TOPEINpPHUSITHS;

2) paccuMTaTh NOKa3aTeIU MPOU3BOJCTBEHHOIN MPOrpaMMBl;

3) paccunTaTh NOTPEOHOCTH B 00OPYAOBAaHUHN H TUIOIIA/IAX;

4) paccUuTaTh YUCICHHOCTh IIEPCOHAIIA TPEANPHUSITHS 1 OPTaHU3AIHIO OTUIATHI
Tpyna;

5) paccuuTaTh pe3yabTaThl AEATEIBHOCTH IPEIIPHUITHSL.

B 3akmodenue K pacdeTHO-TpadUuecCKOMy 3aJaHUIO CTYIEHT JIOJDKEH Clie-
JaTh BBIBOJBI O IIEJ1€CO00Pa3HOCTH OpPTaHW3alMy HOBOT'O MPOM3BOJICTBA Ha Oase
IIPEANIPUATHSL.

PacuerHo-rpaduueckoe 3aaHue BBITONHACTCS MO BapUAHTY, COOTBETCTBYIO-
oieMy JBYM TOCIEAHAM IHdpaM B 3a4eTHOW KHWKKE (JUISL CTYJCHTOB 3a04HOTO
OTJENIeHNs), TI0 CIUCKY TPYIIBI Yy mpernoaaBaTesst (As CTYICHTOB JHEBHOTO
OTHETICHUS).



2 UcxoaHbIe JaHHBIE

2.1. IInarnpyembIii TOIOBOI 00HEM BBIITyCKa M3/IENNI Ha OCHOBE ITPOBEICH-
HBIX MapKETHHTOBBIX HCCIEIOBAHUI M IMOJYYEHHBIX IMPEIBAPUTEIBHBIX 3aKa30B
npejcTasiicH B Tadnuie 1, riae Or — rooBoli 00beM BBITyCKa M3/ICIHIA (HOMEHKIIA-
Typa BBIYCKaeMbIX M3menuii), WT.; I, — mopor peHradensHOCTH (IIEpUO] BpEMEHU
BBIXO/Ia TIPEANPHUATHS B 30HY NpUOBUTbHOCTH), 1HH; /31 — nonomHuTensHas 3a-

paboTHas mara, %.

Hpumeqanue: I‘OI[OBOﬁ 00BbeM BBIITyCKa I/I3I[eJ'IPIIjI PaBE€H roA0BOMY O6'I>eMy npoaax.

Tab6nuua 1 — Mcxoanble JaHHbIE [0 BApHAaHTaM

n HomMmeHknatypa BbIITyCKa€MbIX M3JCIUH, IIT.
Howmep Bapuanra H(?/ ’ Wznenne A Wznenue b

° O I, O 1,
01 10 5400 205 2700 170
02 10 3600 230 5200 190
03 12 3900 220 2800 175
04 11 5350 205 7150 180
05 15 5550 225 3620 150
06 12 2840 185 7000 170
07 10 5200 145 1900 160
08 15 5460 190 5000 175
09 12 2220 225 3950 140
10 12 2680 175 6000 160
11 10 4800 185 4900 200
12 13 5100 175 3000 190
13 12 5450 195 1830 170
14 12 7120 200 5100 195
15 10 6980 180 4800 170
16 12 7200 150 2500 145
17 12 6900 220 5180 160
18 10 6180 170 7250 175
19 13 4870 210 6800 180
20 10 5000 165 2500 140
21 10 6680 190 5220 180
22 10 7300 145 4600 180
23 15 7150 180 2900 190
24 12 5130 175 4500 180
25 12 4950 230 5220 175
26 12 5600 170 7200 190
27 10 5350 225 7400 195
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28 10 2180 240 6400 150
29 12 6500 215 3650 180
30 10 5200 220 6500 160

2.2. TexHOIOrHYECKUA IPOLECC U TPYAOEMKOCTh U3FOTOBJICHUS U3EIUI

O OTIepaIysiM NpeICTaBICHBI B TabmmIe 2.

Tabnuria 2 — TexHOIOrHYeCKuit POLECC U3TOTOBJIEHUS U3IEIUit

TpynoeMkocThb
nzrotoBiiennss | KoaddurmenTst
Hanmenosanue Cpepmii Lo
oneparii TapupHBINA Brinon- | Beibo-
paspsan A, b, HEHUs pou-
H/4 H/4 HOPM, | HOCTH,
B.H KBL!6
1. CranouHas 4 1,8 2.5 1,03 —
2. Cnecapnas 4 2.4 2,9 1,0 —
3. MoHTa)XHO-COOpOYHAs 3 473 5,0 1,0 —
4. Hamagounasi, peryimpoBod-
Hasl, UCTIBITATEIIbHAS 5 6,5 9,6 1,0 —
5. TexHUYECKUI KOHTPOJIb
KayecTBa 3 0,5 0,6 - 0,5

2.3. OCHOBHBIE CPEICTBA NPEINPUITHI U aMOPTH3ALMOHHBIE TPYIIbI OT-

pakeHsI B Tadymie 3.

Tabnuma 3 — Kiaccudukarysi OCHOBHBIX CPEJCTB MO aMOPTHU3AIMOHHBIM TPYTI-

nam
Ne HaumenoBanue Homep o Cpok MoJe3Horo
aMOPTU3aMOHHON
n/n OCHOBHBIX CPEJICTB UCIIONIb30BaHUS
TPYTIITEI
1 |3nanne 7 Cseimre 15 ner go 20
JIeT BKITIOYHATEIIEHO
2 | CraHo4HOE 000OpYyIOBaHUE 6 Cepre 10 ster g0 15
JIeT BKITIOYHUTEIIEHO
3 Hamanounoe, peryimupoBodHoe U 5 Cepime 7 et o 10
UCTIBITATEIbHOE 000y I0BAHNE JIeT BKITIOYHUTEIIEHO
4 O6opynoBaHue AJIs1 KOHTPOJIS TEX- 5 Cepime 7 et o 10
HOJIOTHYECKUX IPOIIECCOB JIeT BKITIOYHUTEIIFHO
5 HpgnssonCTBeHHLIﬁ U XO351ICTBEH- 4 Cseriie 5 net 10 7 net
HbIM MHBCHTApPb BKJIFOUUTCIIBHO
6 TpaHcopTHBIE CpecTBa 3 Cserie 3 net 10 5 et
BKJIFOUUTCIIBHO




Cselie 2 1eT 10 3 1et
7 | Cnecaproe obopymoBaHue 2 A
BKJIIOYUTEILHO
8 MOHTaXHO-COOPOYHOE 2 Caelie 2 1eT 10 3 1et
o0opynoBaHue BKJTFOUHUTEIHHO
Cselre 2 1eT 10 3 Jet
9 | KoMIproTepsl U OPrTEXHUKA 2 "
BKJIIOYUTEILHO

Ilpumeyanue. MeTosn HaUUCIEHUS aMOPTU3ALUU — JIMHEHHBIN.
2.4, Pacxonm MaTepwalioB W KOMIUICKTYIOIINX JeTalled IpeacTaBiieH
B Tabnune 4.

Tabmuma 4 — IlepedeHp W HOpMa pacxoda HCIIONB3YEMBIX MaTEPHAJIOB U
KOMIUJICKTYIOIIUX JAeTaieh

HopMa pacxo/ia MaTepHalioB H KOMILIEKTYIOIINX JeTalel
Ha CIMHHAIY W31/
I]ilo?/g})[ra Wsnenue A Wsnenue b

P M1, | A1, | 12, A3, | M2, | M3, | H2, | A3,
KI" ImT. IT. IIT. KI" KI" IT. IT.

01 2.8 15 8 22 10,6 4.9 10 11
02 0,7 10 9 22 7 4.8 7 18
03 2,7 7 9 6 4.6 5,6 11 19
04 4,1 9 12 10 3,7 11,8 8 11
05 0,9 6 5 20 8,4 5,3 8 23
06 4.8 8 10 14 9.9 12 9 15
07 1 11 10 22 4.8 6,3 11 14
08 2.3 14 6 13 9,2 8,6 4 21
09 3,8 14 5 7 4 14,2 6 17
10 2,1 9 11 20 10,1 11,9 6 14
1T 27 12 | 5 20 | 50 | 135 | 4 | 11
12 4,1 12 8 21 9.8 4.2 6 19

13 3,7 5 9 10 8,6 4.5 8 6

14 2 5 10 11 10,9 6,4 12 6
15 4 7 8 16 6,9 5,1 9 12

16 1,5 7 10 10 3,2 4.7 6 8
17 473 7 9 16 8,3 7,4 8 16

18 3,9 7 9 11 4.8 8,1 6 7

19 43 10 12 15 10,5 3,9 12 8

20 3,1 12 6 8 5,7 7,2 8 9
21 A2 15 | 8 2% | 49 | 44 | 11 | 13
2 12 5 4 0 36 | 70 | 6 | 12
23 13 ] 12 | 11 | 23 | 88 | 132 | 4 | 13
24 1,1 12 11 15 3 14,8 5 15

25 1,3 8 12 15 53 6,7 8 7




26 41 | 10 7 4 | 38 | 55 5 6
27 09 | 5 8 18 11 7.9 12 1
28 27 | 14 9 23 | 82 | 93 4 17
29 0,7 | 10 2 4 | 78 7 11 8
30 09 | 14 10 4 | 103 | 63 8 17

2.5. lleHbl Ha UCTONB3yeMble MaTepHUalbl U KOMIUICKTYIOLINE IETall C
y4eToM Hajora Ha nobaeneHHyto ctonmoctsb (HJC):
M1 - 86 p./kr;
M2 — 47 p./xr;
M3 — 50 p./xkr;
A1 —57 p./ot.;
J2 — 65 p./mr.;
I3 —49 p./mT.
2.6. JIOTIOTHATETTHHBIC TAHHBIC:
® Hayajo AEATENbHOCTH NPEANPUATHS — ¢ | STHBaps TEKYILIEro roaa;
® pexUM pabOThI IBYXCMEHHBIN; YCIOBHS TPYAa HOPMAIIBHEIE,
® cTaBKa Hajora Ha jgo6aBneHHyto ctonMocth (HIC=20%);
® craBKa cTpaxoBbIX B3HOCOB (CB) pasna 30 %;
® MUHUMAaNbHBIA pa3mep omatel Tpyaa (MPOT) npuruMaetcst s pacyeToB
B PI'3 ycioBHBIM, 3HaUEHHUE BBIIAETCS B KAXKIOM IPYIINE MPETogaBaTesieM;
® cTaBKa HaJIOTa Ha MPUOBUTH IPUHUMAETCS COTJIACHO ACHUCTBYIOIIEMY 3a-
KOHO/IaTeNIbCTBY Ha MOMEHT pacueTa — 25%.

3 OnpenesieHue KanuTadbHbIX (eAMHOBPEMEHHBIX) 3aTpaT Ha
CO3/1aHHMe HOBOT'0 MpeANPUATHS

s co3nanus NpeaupusiTys 110 OpraHu3aliy HOBOIO IIPOM3BOJCTBA TPE-
OyroTcst KanuTanbHble (eqMHOBpeMeHHbIe) 3aTparhl (K3) uinn uHBecTHIIUM B BOp-
Mé€ KanuTaJIbHBIX 3aTpaT, BKIIOYaroIue:

Opeanuzayuonnvle 3ampamul

1) MOATOTOBKY YUpEAUTEIbHBIX TOKYMEHTOB, OIUIATy KOHCYJIbTAIMH CIIe-
UAMCTOB 10 co3fanuto npeanpusttust (ITY ) =3,*MPOT;

2) rocynapctBeHHyo perucrpanuto npeanpustus (I'PIT) =3,*MPOT;

3) mpouue 3aTpathl, CBA3aHHBIE C PETUCTPALUCH NPEIIPHUSITHSA: I'OCIO-
IUTMHY, U3rOTOBJICHHE Meuared, mrammoB u 1p. (I13)=3,,*MPOT.

3ampamel na npuobpemenue 0CHOBHBIX cpedcma (015 pacuema UCnoab3yem
pe3ynvmamul U3 NyHKma Su maoauyst 5)
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4) 3aKyIKy CTaHOYHOT0 000pyAoBanus (3,) onpeeiseM o GopMmyJe:
30i (CDnepB.i): ]—Io : Cn.c,*MPOT (1)

rae - CpeJHss igHa OJTHOTO CTaHKa C yYETOM 3aTpaT Ha TPAHCIIOPTUPOB-
Ky, MOHTaX ¥ YCTaHOBKY, pyO0.;
- TMPUHATOE KOJIMYECTBO CTAHKOB (CTAHOYHOTO OOOPYIOBAHUS) IS

TIEPBOH OTepanuy, mrT.;

30i (DPrepsi) - TEPBOHAYATIEHAS CTOMMOCTD CTAHOYHOTO 000PYAOBAHUS JIJIS
MEPBOH ornepanuy, pyo.

5) 3arpaThl Ha 3aKynKy OOOpYIOBaHHS CO BTOPOW IO IMATYIO ONEpaIriuu
TEXHOJIOTHYECKOTO TIporiecca (3,) onpenernseM Mo GopMyIie OTASITBHO 0 KaXKI0M
oTeparyu:;

3ni (q)neps.i) = I—[n : Cn.oG.i,*MPOT (2)

rae Ll — cpemHsis eHa OMHOTO CTaHKa C yYETOM 3aTpaT Ha TPAHCIIOPTHPOBKY,
MOHTa)X U YCTaHOBKY, pyO0.;
Chosi — TPUHATOE KOJIMYECTBO 0OOPYIOBAHUS MO COOTBETCTBYIONICH i-ii omepa-
IIUU CO BTOPOH 1O MATYIO OTEPAIl¥H, IIT.;
3hi (Prepsi) - TIEPBOHAYANBHAS CTOUMOCTH 00OPYIOBAHMS U COOTBETCTBYIOIICH
i-i omeparuu.

6) 3aTpaThl Ha 3aKYINKY MPOU3BOJCTBEHHOTO U XO3SHCTBEHHOTO MHBCHTA-
PS1 OTIPEIENAFOTCS:

7) 3aTpaThl HA 3aKyIKY TPAHCIIOPTHBIX CPENICTB OIIPENEISIFOTCS:

8) 3aTpaThl Ha 3aKyNKY KOMIIBIOTEPOB U OPITEXHUKY OIPEACISIOTCS:

9) 3arpaThl Ha IPUOOPETCHHE 3IaHUN ONpeesstoTes o Gopmyie (3):
*MPOT 3)
1€ Soom— 00IIAs MOTPEOHOCTH B ILIOMIAIH, HEOOXOAUMOM JTsl pabOTHI TIPS IPHs -
THs, M* (110 pe3ysbTaTaM pacueTos II. 5); Cuy — PHIHOYHASA CTOMMOCTH 1 M mtomma-
JTH.



Tabmuna 5 — Jlanaple K03QGUITMEHTOB U pacueTa eTMHOBPEMEHHBIX 3aTpar
KoaddummeHTsr 3y 3p | 3w | L n | Koxu Cun

Kpatnocts pasmepy
MPOT 4 5 5 | 1800 | 500 | 750 |[1300| 350 | 15

prweqaﬂue: JUISL TOTO, YTOOBI OMPEAEIUTh COOTBETCTBYIOIME 3aTPAThl B CTOMMOCTHOM BBIPQKEHUH (T.€.
B pyOIIsIX) HEOOXOIMMO 3HaUCHHE KPATHOCTH YyMHOXKHUTB Ha pazmep MPOT B pyOisix, IpUHATHIN IS pacIeTOB.

Janee ompenensercs o0mas cyMMa €IMHOBPEMEHHBIX KalUTAIBHBIX 3a-
TpaT (BIIOKCHHMN):

4 PacueTr moka3sareJieil IPOU3BOJCTBEHHOI NPOrpaMMbl

[Ipou3BojcTBeHHAs TIpOTpaMMa SIBISICTCSI OCHOBOM Il pa3pabOTKU BCEX
pasznenoB pacueTHo-rpaduveckoro 3amanus. OIWH K3 TIIABHBIX MOKa3aTenei
MIPOU3BOACTBEHHOW MPOTPaMMBI — TOBapHas MPOAYKIHA HPEAIPUSITHS, KOTOpas
oTpezieNsieTcs B CTOMMOCTHOM U TPYIOBOM U3MEPEHHH CIIeYIOIIM 00pa3oM:

N = .); 4)
5
j=
N = (H/II), (5)

rae (J; — TOAOBOM 00BeM BhIMyCcKa j-ro u3genus, mT; L, — meHa exuHHIbI
j-To u3pmenus, p.; 4 — CyMMapHas TPYAOEMKOCTb M3TOTOBJCHHS j-TO HU3Ze-
TMsL, H/4; 1 — HOMEHKJIATypa BBITYCKAaeMbIX U3AEITHH.

Iokasarenb MpOU3BOACTBEHHOH MPOrpaMMbl B CTOUMOCTHOM BBIPAXKCHUHU
oTIpesieTIsieTcs Mo pe3ybTaTaM pacyeToB 1o 1. 7.

5 PacyeTr noTpeOHOCTH B 000PYI0BAHMHU M TIOIHAAAX

5.1 Onpenenenne KOJU4eCTBEHHOT0 COCTABA OCHOBHBIX CPeICTB



PacueTHOE KOIMYECTBO CTAHOYHOTO 00OpymoBaHus () U paboYMX MecT
ompeeNsIeTCs TPYA0EMKOCTRI0 padboT 1o Gopmyre:

(6)

rae — TPYAOEMKOCTh paboT j-ro BuAa u3aenus (H/9) 1o i-oi onepanuu (uc-
XOJIHBIE TaHHBIE Ta0. 2);
— IUTAHUPYEMBIA KOA(DPHUITMEHT BHITOTHEHMSI HOPM (MCXOJHBIE TaH-

HBIE Ta01. 2);

— T0/I0BOM 00BeM BBIITyCKa MPOIYKIIHH T10 j-MYy HU3AETHUI0, IT. (MCXO/-
HBIE TaHHbIC Ta0x. 1);

— TOJOBOM JEHCTBUTENBHBIN (HOHI BpeMEeHH PaldOTHl 000pyIOBaHUS
u3MepsieTcs B yacax | onpefensercs no popmye (7):

(7

rae — HOMHHAJIBHEBIN (OHIT BpeMeHH paboThl 000pYyI0BaHUS PABHBIN YHCITY
pabouux gHEH B TOAY, OH.;
- POJIOJKUTENBHOCTh CMEHHI (8 4acoB), U;
— YHCIIO CMEH (CM. UCXOIHBIC JaHHBIC);
0L — TIPOIEHT MIPOCTOS 000PYAOBAHUS B PEMOHTE JJIsl IEPBHIX ABYX OIepa-
Ui TexHoJoruueckoro npoiecca (o = 6,0 %). [l obopyoBaHus ¢ TpeThel 1o
MATYFO OTIEPAINI0 TEXHOJIOTHYECKOTO mporecca o = 0.
PacyeTHOe KOMMYECTBO CTAaHOYHOTO OOOPYIOBaHWA W pPabOUWX MecT
OKPYTJISIETCSI 10 OJIKAMIIero MeIoro Yrcia Mo MpaBuiiaM OKpyrieHus (10 4-X —

B MEHBIIIYIO CTOPOHY, a Mocje 4-X B OOJIBIIYIO CTOPOHY).
Tpumeuanue: TIpUHATOE KOTMYECTBO OOOPYAOBAaHUS U pabOYUX MECT MO OMEpaLUsIM TEXHOJIOTHYE-
CKOT'0 IIPOLIECca CONOCTABISEM C YUUCIEHHOCThIO OCHOBHBIX pab0YMX Ha 3THUX K€ ornepauusax u3 1. 6.1.

( ).
5.2 Omnpenesienue o0uIeii NOTPEGHOCTH B IUIOIIATH

OO0mast MoTpeOHOCTH IIIOMIAN, HEOOXOAUMOHN sl (PYHKIIMOHUPOBAHUS
NPEIIPHUATHS, CKIIaIbIBACTCS U3 CACAYIONIMX BUIOB TUIOIIAICH:
- IPOU3BOJCTBEHHON IUTOIIAAN;
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- IJIOMIAAX BCIIOMOTaTeILHBIX TTOMEIICHHIT;

- TOTIOJTHUTENIBHOM TIJIOIA/IH.

Ilpouszeoocmeennas niowads oONpenemnsercs IO YAETbHON IIIOMNIaH,
MIPUXOAIICHCS Ha SIUHUITY 000PYyIOBaHUS WM OJHO pabodee MECTO, M MPUHU-
MaeTcs:

20 M’ Ha OJIUH CTaHOK (TIepBas Onepanus);

10 M* Ha oHO pabovee MECTO ciecapsi, MOHTKHUKA, HAJIA[YUKA-PETyIIU-

POBIIIHKA, KOHTPOJIEpa (CO BTOPOIl MO MATYIO OTIEPAIUn).

[Ipu pacuere nrowadu ecnomozamenvHvix nomeujeHuli HEOOXOIUMO HUC-
MOJTE30BaTh Pe3yNIbTaThl pacyeToB 1. 6.1. [lpu 3ToM HE0OXOANMO IPUHATH CIEeIy -
IOIIME MUHUMAJIbHBIC HOPMBI IIJIOIAAN IJIA pa3JIn4YHbIX KaTeI‘OpI/Iﬁ IepcoHajia:

7 M* Ha OJIHOTO BCIIOMOTATENBLHOTO PaboYero;

5 M Ha OJTHOTO JIPYTOro CIIyKAILETO;

8 M? Ha OJJHOT'O CIELMAINCTA;

20 M’ Ha OJIHOTO PYKOBOIUTEJI.

Honornumenvnas niaowaos (KOPUIOPHI, AyIIEBbIE, Tapiepo0, TyaneTsl u
IIp.) OTpeneNsieTCs] B pacueTe Ha OQHOTO paOOTHHKA (IT0 YHCICHHOCTH PabOTHU -
KOB, pabOTaIOIIKMX B OIHY CMEHY) B cpeaHeM 4 M™:

rac - CyMMapHas 9YMCJICHHOCTD MIEPCOHAJIA IPCANPUATHUA, YCII.

6 Pacuer YMCJIEHHOCTH NepCcOHAJA NPeANPHUATHS W OpPraHU3alus
om1aThl TpyAa

6.1 Pacuer YMCJICHHOCTH MEPCOHAJIA NPEANPUATHS

UmnceHHOCTh MepCcoHaa MpeAnpusIThs ONPEAesIeTCs IO CISAYIOIUM Ka-
TETOPHSIM:
® pabouwne, B TOM YHCIIC:
a) OCHOBHEIE paboune;
0) BcmomorarenbHbIE pabouue;
® pykoBoauTeNH (yIpaBIeHUYECKHUI TePCOHA);
® CIICIMAJINCTHI;
® [pyrue ciyariiue.
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Pacuem yucnennocmu ocnosnvix paboyux
Hngpopmayus ons pacwema:
- Tabauna 1;
- Tabauna 2;
- popmyma 8 u 9;
- Tabmua 6.
Heo0Oxoa1mast YuCIeHHOCTh OCHOBHBIX pa004MX OMPEACSeTCS OTACIBHO

1o npodeccusiM U JUIs ONepalnuid ¢ MEPBOi MO0 YETBEPTYIO PACCUHUTHIBACTCS I10
dbopmye:

, ®)

rIe  n— HOMEHKJIATypa BBITyCKaeMbIX M3/ICIIHI;
— roJI0Bo# 00bEeM BBIITyCKa MPOIYKIIUH 110 j-My U3IENUIO, WT. (CM. HC-
XOJIHBIE TaHHbIE Tabm. 1);
— TPYIOEMKOCTh PaboT j-ro BHUIA U3AenHs (H/4) MO i-OW ONepanuu ¢
MEPBOIA IO YETBEPTYIO (CM. HCXO/IHBIC TaHHBIE Tab. 2);
— IJTaHUPYEMBIH KOA((QUIMEHT BBHITOJHEHUS HOPM (CM. MCXOIHBIC
JaHHbIC Ta0II. 2);
— TOHOBOU moJne3HbIH (HOHJ BpeMeHH paboThl OJHOTO padoyero (4)
OTIpeaeNsieTCs TIOCIEAOBATEIbHBIM PACUETOM 110 TabuIe 6.

Tabmuua 6 — Pacuer mosie3Horo ¢hoHa BpeMeHH

Ne C En. | Konu- N
s octaB (OHIa BpeMEHHU won. | ecrso | [IPOLEHT
1 | KanengapHbsle THU JHu
2 | BeIXOJHBIC M MPpa3qHUYHbBIC THU JHu
3 | Paboune qHU (HOMUHATBHBIN HOHI BpEMEHH ) JHu 100
(ctpokal - cTpoka 2)
4 | enogHeBHBIE HEBBIXOABI HA PabOTY, JHn 10,2
B TOM YHUCIIE:
4.1 | oTmycKa OCHOBHBIE U JONOJHUTENIbHbIE 6,0
4.2 | yueOHBIE OTITyCKa 0,6
4.3 | otmycka 1mo 6EpeMEHHOCTH B POAaM 0,6
4.4 | BbINOJHEHUE TOCYIAPCTBEHHBIX 00sI3aHHOCTEH 0,4
4.5 | Oone3nu 2,6
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5 | SIBouHOe Bpems (cTpoka 3 — ctpoka 4) Huun
6 | CpenHsist MpoIOJDKUTEIIEHOCTh pa0d0vero JIHs Yac 8,0
7 | Ilone3nsrit Gpoun Bpemenu (D,) Yac

(ctpoka 5 X cTpoka 6)

HeoOxomumasi 4MCIIEHHOCTh KOHTPOJIEPOB IS TSITOM OTEPAIlU OTPEIeIIsIeT-
¢ 1o opmyie:

, ©)

rae  — TPYAOEMKOCTh padoT j-ro BHIa U3meus (H/9) 10 (-0 (TIATOW) onepanuu

(ucxomHble JaHHBIC TAOI. 2); - k03¢ pHUIMEeHT BHIOOPOIHOCTH (MCXOIHBIE

JaHHBIE Ta0I. 2); — TOJIOBO¥ TTOJIE3HBIN (POHA BpeMeHH paboThl 0JHOTO pabo-
4ero (4) ompeaensieTcs mo Taduuie 6.
Ipumeyanue: YnCIeHHOCTh KOHTPOJIEPOB JIOJDKHA OBITH HE MEHee 3-X YeJIOBEK.
Obwas YucieHHoCcms OCHO8HBIX padouux OTpeNeNsieTcs Kak CyMMa OCHOB-
HBIX pabOYMX MO IPOodeccHsM (IO OTepaIysIM TEXHOIOTHIECKOTO TIPOLIEcca).
Pacuem uucnennocmu 6cnomoeamenvhuix pabouux
Hugopmayus ons pacwema:
- o0I1ast YUCIEHHOCTh OCHOBHBIX Pa0oUHX;
- Tabnuua 7.
UHCIIEeHHOCTh BCIIOMOTATEIbHBIX Pa0OvYMX PAcCUUTBHIBACTCS MO JaHHBIM
TabIUIEI 7.

Tabnmna 7 — Pacder 4MCIEHHOCTH BCIOMOTaTEIbHBIX pab0YnX

IIpuxonurcs
Ne [lepedens cnenuanbHOCTEH Ha OJIHOT'O Pazpsin/
n/m 1 TOJDKHOCTEH BCIIOMOTAaTEeNIbHBIX pabounx OCHOBHOT'O YpOBEHb
pabouero
1 | Hamaguuk 000py10BaHMS 0,03 5
2 | TexHUK 10 00CITY)KMBaHHIO MObEMHO-TPAHCIIOPTHO- 0,01 4
ro 000pyI0BaHHUS
3 | Crnecapu 1o peMOHTY HHCTPYMEHTA W TPUCIIOCO0ITe- 0,015 5
HUHI
4 | Boautenb TPaHCIIOPTHBIX CPEJICTB 0,02 4
5 | Pa3HopaOountii, 3aHATHIN HA CKJIAJICKUX U TPAHCIIOPT- 0,02 3
HBIX paboTax
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6 | KitagoBIIMK HHCTPYMEHTAIBHOTO CKJIaa 0,014
7 | KimagoBuIuk ckiiajia roTOBOM MPOIYKIIMH 0,012
8 | Hroro BcmoMoraTeabHbIX paboInx

Ilpumeuanue: ecnu pacueTHas YHCIEHHOCTL BCIIOMOTATENBHBIX PAO0UMX 110 K&KIO0H MOIKHOCTH
MOJTY4MIach MEHEe 2-X YeIOBEK, IPUHUMAEM 2 YeIOoBeKa.

KBanm¢pukanoHHbI ypoBeHb KJIaJOBIIMKOB (TTo3uIuK 6 1 7 B Tabiwie
7) IpUHUMAETCS 110 TaHHBIM TaOIHIb 9.

Pacuem yucrennocmo pabouux

UncneHHOCTh PaboyYMX OMpeneNsercss Kak CyMMa YHCIEHHOCTH OCHOB-
HBIX U BCIIOMOTATENbHBIX PA00UHX.

Pacuem yucnennocmu cneyuanucmos, pyxosooumerneil u Opy2ux cayica-

wux

UHCIIEHHOCTh CIICIIMAJIUCTOB NPUHUMAETCS B pazmepe 8 % OT oOmiei
YHUCIEHHOCTH paboumx. Eciu pacdeTHas 4MCIEHHOCTH CIIELHAIMCTOB ITOJYYH-
nachk MeHee 10 yenoBek, HEOOX0IMMO TPUHATH 3Ha4YeHKE paBHOE 10.

UucnernHocTh Apyrux ciayxamux 11 % oT cyMMbl 00miel 4icIeHHOCTH
pabounx u crienuaiucToB. Ecim pacyeTHas YMCIEHHOCTHh APYTHX CIIy)KalIUX MO-
nmy4yuiack MeHee 11 JenoBek, He0OX0AUMO MPUHSTH 3HaYeHHEe paBHOE 11.

HUCIIEHHOCTh PYKOBOAMUTENECH NpUHUMAETcA B pazMepe 2 % OT CyMMBbI
0011ei YUCIEHHOCTH pabourX, CIEIHATUCTOB U IPYTHX CITy>KaIlIHX.

Ha ocHOBaHMM MONYYEHHBIX TaHHBIX COCTABIISIETCS IITaTHOE paclHCaHHe
(ITpunoxenne 1) m paspabarbiBaeTcs CTpykTypa nepconana (IIpunoxenue 2),
MIPH 3TOM HEOOXOAUMO Y4ECTh CIEAYIONIIEe MOMEHTHI:

®  KJIagoBHIMKH (MO3UIMU 6 U 7 B TaON. 7) UMEIOT HE pa3ps] padoT, a KBa-
n(UKaIUOHHBIN yPOBEHB, TOSTOMY NIPH pacdeTe UX 3apabOTHOM ATkl

M COCTABJICHHUH INTATHOTO PACIHCaHUS MPUHUMAIOTCS 3HAYCHHUS KBaJH-

(PUKAIMOHHOTO YPOBHS 110 JJAHHBIM TaONuIb! 9;

® B IITAaTHOE paclucaHue 00sA3aTeNbHO JOKHBI OBITh BKIIOUYEHBI TOJDKHO-
CTH JMPEKTOpa W TIIABHOTO OyXrajrepa, YHMCICHHOCTh PAOOTHHKOB IO
OCTaJBHBIM KaTeTOPHUSM YCTaHABIMBAETCS HA YCMOTPEHHE CTYICHTA.

W[

6.2 Onpenenenne GpoHIa ONJIATHI TPyAA

B HacTosmee BpemMs Ha TPaKTUKE MPUMEHSIOTCS JIBE CHUCTEMBI OTLIATHI
Tpyna: tapudHas u OecrapudHas. Ha mpou3BOACTBEHHBIX NPEANPHATHIX YaIlle
UCTIONIb3YeTCs Tapu(HAs cUCTeMa OIUIATHI TPYAA.
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[pu sTOM cucTeMe TPyl OCHOBHBIX pabOuMX OTUIAYMBAETCS IO CIIENIbHOM

(hopMe orIaThl TPy/a, & BCEX OCTAIBHBIX pa00TAIOIINX — IT0 TOBPEMEHHOM.
Dopmuposanue POT ocrosHbIX paboyux:

[Ipu pacuere 3apaOGOTHON TUIATHI OCHOBHBIX M BCIIOMOTATEJLHBIX Pado-
YUX HEOOXOAMMO ONPEAETUTh YacOBYIO Tapu(HYIO CTaBKy 1-ro paspsia, ee npu-

HuMatoT kak 1/175 or MPOT, ycranosnennoro B PI'3, r.e.  =MPOT/175u4ac.

YacoBas tapudHas cTaBka K-ro pazpsaa ONpeAeseTcsl ¢ y4eToM Tapud-
HBIX KO3 (DHUITMEHTOB 13 TAOJIHIIBI 8 CeayomuM 00pa3oM:

Tab6muna 8 — Tapudnast cetka 8-mu paspsiHas (quamna3oH ot 1o 2,39)
Tapudnsrii paspsn, k 1 2 3 4 5 6 7 8
Tapudnslit k03¢ UIHEHT,

1,0 | 1,24 | 1,45 | 1,62 | 1,76 | 1,9 | 2,15 | 2,39

YacoBas TapudHas craBka K-

ro paspsma, , pyo.
(oKpyTJIeHHE 10 2-X 3HAKOB T10-
CJIe 3aIsAToM)

Ipumeyanue: Pacuet 4acoBoil Tapu(HOI CTaBKU IO pa3psaaM Heaecoo0pasHo MPEICTaBUTh B Ta-
pucdHOit ceTke (Tabauna 8).

@DoH/I OIIaThI TPY/Id OCHOBHBIX Pa00OUUX BKIIIOYACT CIICAYIONIHE PACUCThI
(mpunoxenue 3):

- pacyeT mpAMOU cIeapHOM 3apaboTHOU IATHI (311np.co.) IPOBOAUTHCS IO GopMy-
ne (10):

(10)

rae — roJI0BOi1 00beM BBIITyCKa MPOIYKIHH 10 j-My U3IENUI0, IT. (UCXO-
HbIC TaHHBIC Ta0I. 1);
— TPYAOEMKOCTb paboT j-ro BHUIa u3enus (H/9) 1o i-0i onepanuu (uc-
XOJIHBIE TaHHEIE Ta0. 2);
- patioHHBIH KO3 pummeHT, paBHbIH 1,25;
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- yacoBas TapuQHas CTaBKa K-T0 pa3psaa, pyo. (cMm. Tadu. §)

- JIOIUTaTHl 10 OCHOBHO# 3apabotHoit miatel (JOC) cocramisaior 35% (KOMnEHca-
YUOHHblE U cmuMyaupyroujue 6obiniamaul-A10I1aThl U Ha,I[6aBKI/I, OpEeMUHN U MHBIC MMOOIIPH-
TCJIIbHBIC BLIHJIaTI)I).
ﬂOCg:0,35 *3[np.co.ij
-ocHoBHas 3apaboTHas miarta (3[1ocw.;)
3HOCH!/. = 317,,,,.501-]- +ﬂOC4-,-
- momonHUTENbHAs 3apadotHas mata (31 1qon.)
31oon,. =HI13 * 3Hocu.ij

rae - MPOLICHT JOMOJHUTEIHHOU 3apabOTHOM IUIATHI, YCTAHOBICHHBIM Ha
MpeanpuaATH (MCXOAHbBIE NaHHBIE Ta0m. 1).
- ronoBoit ®OT paBeH cyMMe OCHOBHOM U JIOTIOJHHUTEIBHOM 3apa00THOM TUIATHI.

JlaHHBIE pacdyeToB OIUIaTHl TPYAa OCHOBHBEIX pabodnx HEOOXOIWMO BHE-
ctu B [Ipunoxkenne 3.

Dopmuposanue POT ecnomozamenvHbix paboyux
®oHJ OTUIATHI TPYAa BCIIOMOTATENBHBIX PA00OUYUX BKIIOYACT CIIETYIONIUE
pacdeTsl (mpuioxeHue 4):

- pacder MpOCTOW MOBPEMEHHOW 3apaboTHOM TIaThl ( ) 1o dopmye
(11):

an
rae - yacoBas Tapu(Has CTaBKa K-T0 pa3psaaa, pyo. (cMm. Tadi. 8),

— TOI0BOH TMOJE3HBIN (OHI BpeMeHH paboThl OJHOTO padodero ()
ompezaenseTcs mo tadi. 6;
- YUCJICHHOCTh BCIIOMOTATEIBHBIX Pab0UHX 10 i-0i TOJDKHOCTH, Yell.;

— paiioHHEIH KO3 GUTTUEHT, paBHEIH 1,25;

- JIOTLIATHI IO OCHOBHOWM 3apa0O0THOM IJIaThl (KomneHcaquHHbze U cmumynupyowue
8bIN1aMbl-OTIIIATHI ¥ HAIOABKH, IPEMHUH U MHBIE TOOMIPUTEIHHEIC BEITIIATHI).

JIOC=0,35%
- ocHOBHas 3apabotHas 1urata (31locs.)
BHOCH.[: . +,ZZOCl-
- momoHUTENbHAs 3apaboTHast tuiata (31 1qom.)
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3H00n.,:ﬂ]73 * 3 ocn,.

- ronoBoit ®OT paBeH cyMMe OCHOBHOM U JIOTIOJHUTEIBHOM 3apa0O0THOM TUIATHI.

JlaHHBIE pacyeToOB OIUIATHI TPY/Aa BCIIOMOTATENFHBIX pabodnx HEOOXOaH-
Mo BHecTH B [Ipunoxenue 4.

@opmuposanue @OT pykosooumenetl, cneyuarucmos u
OpYeUx CRyHcauux

®oHJ orUTaTHl TpyJa PYKOBOIHTENEH, CHEIHATNCTOB U APYTHX CIIyXKa-

MIUX BKJIFOYAET CIICAYIONINE PacueThl (TIPIIIOKCHHE 5):

- pacder oIaTel TpyJa MO OKJIAAy C Y4eToM paioHHOTO Kod(hduImeHTa mpoBo-
JuTCs 1o popmyie

rae - MECAYHBIA OKJIaJ MO i-OM JOJKHOCTH PYKOBOJMTEINS, CHEIUAIUCTa
WIIH CITy’KaIlero, pyo.; — paiioHHBIN KO3 GUIHEeHT, paBHBIH 1,25.

MecsuHble OKIIA/Ibl PYKOBOAUTEINEH, CIIEUATIMCTOB U JPYTHX CIYKaIIHX
omnpenenstotest kak npousseaeHrne MPOT u koaddunrenTa, yauThBaIOMIEro KBa-
TUQPUKAITMOHHBIA YPOBEeHb paboTHHKOB (Tabmuua 9). KanudukarmoHHBIH ypo-
BeHb Pa0OTHUKOB yCTaHABIMBAETCs CTyJeHTaMH camocTosTensHo ([Ipunoxenue

1).

Tabnuma 9 — llkana cooTBeTCTBHS KOG (GUIIMEHTOB M KBATH()UKAIMOHHBIX YPOB-
Heu

Ksanudu-
KaI[MOHHBIH
YPOBEHb

<
—

1,36
1,59
1,73
1,82
4,73
5,32
5,56
5,95

<
S

2,27
2,54
2,91
3,27
3,68

0
—
<

Koaddu-
LUCHT

- JIOTIaThI JI0 OCHOBHOM 3apa0OTHOM TUIATHI (KOMHEHCAYUOHHbIE U CIUMYIUPYIO-
Wue 8bInIamul-IOTIIATHl U HAaA0aBKH, TIPEMUH W WHBIE MOOUIPUTENIFHBIEC BBIILIA-
TBI).

JIOC=0,35*
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-ocHOBHas 3apaboTHast riata (3llocn.;)
3locn.;= +J]10C;
- IOTIOJIHUTENbHAs 3apaboTHas mara (371oon.)
3H00n.,~:ﬂ]73* 3Hocu.;
- CyMMa OCHOBHOM M JOTIOJTHUTEIRHOMN 3apaOb0THOM IIAaTHI 0 [-OH JOIDKHOCTH 3a
MecHIII;
- rofoBo# (oua omnatel Tpyaa (@OT200;) onpenensercs Mo KaxI0i i-0l T0IK-
HOCTH 110 (hopMyJIe:
@OTz200,= (3Hocn.;+ 3Ioon.)* Y; «12 mec.
rae Y- 9YuCIIeHHOCTh pabOTHUKOB TIO i-i JOJKHOCTH, Yell.

JlaHHbBIE pacueToB OIUIATHI TPYAa PYKOBOJIUTEINEH, CIIEIIHAIMCTOB U JAPY-
THX CIyXalux Heo0xoaumo BHecTH B [Ipuioxkenue 5.
Pacuem cpednemecaunou 3apabomnou niamoi
ITo okOH4YaHMHU pacyeToB MO OIIaTe TPyJa BCeX KaTreropuii pabOTHHUKOB
paccuMThIBacTCA CpelHeMecsyHas 3apa0oTHas IiaTa Mo KaIoW KaTeropuu B
OTIETBHOCTH U B LIEJIOM 110 NPEANPUATHIO 1O (Izlolpngne:

311 =
e -

s (12)

rae @OT; — rogoBoii (oHI OTIIaTH TpyAa 1O i-if KaTeropuu padoTtaromux, p.; U, —
YHUCIIEHHOCTh Pa0OTAIOIIUX i-i KaTerOpHH, Yell.

Pacuers! no cpenHeil MecsYHOM oILUIaTe TpyAa MEpcoHaia MPeAIpUsiTHs CBO-
nsarcs B [punoxenue 6.

7 Pacuet ()MHAHCOBBIX Pe3yJIbTATOB [1eSITEJILHOCTH NPeINPUATHSA

7.1 Pacuer ce0ecTOMMOCTH H3AeJIHI

Pacuer cebectonMocTn u3aenuii (Ha OAHO W Ha BCE), MPOHU3BOIUM II0
KaJIbKYJISAIIMOHHBIM CTaThsIM, TIPEJCTABICHHBIM B Ta0uuile 13, B ciieayromiei mo-
CIIEI0BATEIbLHOCTH:

1. 3ampamet no cmamve «Coipve u mamepuansly ONPEACITIOTCS OTIETb-
HO JUIS KQXKJI0TO M3CTUS U BKIOYAIOTCS B CE0CCTOMMOCTh MPSIMBIM CUETOM CO-
TJIACHO HOpMaM pacxojia MaTepuayioB U rieHam Ha Hux 6e3 HJIC.
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HaumeHoBaHusT MaTepuajaoB U KOMIUISKTYOIIUX JETajei, HOPMbI Pacxo-
JIOB U IIeHa OepyTcs MO MCXOHBIM JJAHHBIM MYHKTOB 2.4 1 2.5. Pe3ynbTathl pac-
YeTOB HEOOXOAMMO BHECTH B Tabmuiry 10.

Tab6muma 10 — PacmmdpoBka 3arpat mo craThe «ChIpbe M MaTePHAIb) IS U3J1e-
Tk «A» 1 «b»

Iena O6mas
Ne HaumenoBanue En. | Hopma 3a efl. Hena cyMMa 3a-
/T MaTepHuaa mM. | pacxoma | ¢ HIC, 6633;;[% Tpar
p. P 6e3 HAC, p.
1 2 3 4 5 6=5/1,20 7=4*6

(oxpyraeHue g0 2-x
3HAKOB IIOCIIE
3aIsTON)

Uroro marepua-
JIOB HA CyMMY 110
U3JETIHI0

2. 3ampamul no cmamve «OcHognas 3apabomuas niama OCHOGHLIX pa-
b6ouuxy 6epyTCsl Ha OCHOBE pacdeToOB IO MyHKTY 6.2. u [Ipumoxenus 3.

3. 3ampamer no cmamve «/ononnumenvnas 3apabomuas nAama OCHOS-
HbIX paboyux» OepyTcsl Ha OCHOBE pacyeToB 1o MyHKTY 6.2. u [Ipunoxenus 3.

4. Pacxodwl no cmamve «Cmpaxogvie 631ocul» cocTaBisor 30 % ot cym-
MBI 3apa0O0THOH TIaThl OCHOBHOW ¥ JJOTIOJHUTENFHONH OCHOBHBIX Pa0OUHX.

5. Pacuem 3ampam no cmamve «HaxnaoHnwle pacxoobwly.

HaknanHble pacxobl MPeTPUATHS BKIIIOYAIOT:

® O0mENnpPON3BOACTBEHHBIE DPACXObl, CBS3aHHBIE C OpraHM3alMed W
yIpaBiIeHUEM PON3BO/ICTBA;

® 00IIEX03IHCTBEHHBIE — PACXOMAbl MO OOCIY)KMBAaHHIO M YIPABICHUIO
MPEIIPUATHEM.

HaknanHeie pacxonpl NpeANpHUATHS pacIPEAEIISIOTCS MEXIY U3JENUIMU
KOCBEHHO, IPOIMOPLHOHATILHO OCHOBHON 3apabOTHOMH ILIaTe OCHOBHBIX Pa0OYHX,
3aHATHIX U3FOTOBIIEHUEM KOHKPETHOTO BUIA U3EIHS.

J1a vcumcnenus mpoLeHTa pacripeAeNeHrs] HaKJIaaHbIX PacxoI0B HE0O-
XOJUMO COCTaBUTbH OTAEIBHYIO CMETY 3aTpaT HAKJIAJHBIX PACXOJ0B COTJIACHO Ta-

Omuue 11.
Tabamna 11 - CMmeTa 3aTpaT HaKJIaJHBIX PacXxoJIoB (T0JI0Bast)
[ Ne | CTaTbU pacxoioB | Cymma, |
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n/m pyo.
1 |3arpatsl Ha OTUIATY TPYAQ, B TOM YHCIIE:

®OT pykoBoauTenen

OOT cneunanucTon

OOT ppyrux ciyxamux

®OT BcnoMoraTeabHBIX pabodInX

Crpaxossie B3HOCH (CB)=30%*myHKT 1

AMOPTH3AITMOHHBIC OTYUCIICHHSI OCHOBHBIX CPEIICTB (JIaH-

HBIC PacyeToB Tal MBI 12)

IIpoune pacxoapl

Hroro o01iast cyMMa HaKJIagHbIX pacxonoB (1+2+3+4)

basza ons pacnpedenenus HaK1AOHBIX PAcX0008:

OcHoBHas 3apaboTHas TUIaTa OCHOBHBIX Pa0ouuX (IaHHBIC

pacuetoB [Ipunoxenus 3, cymmapHoe 3Ha4CHUE OCHOBHOM

3apabOTHOH TIATHl OCHOBHBIX Pab0YMX IO BCEM U3JIEIUSIM

Y OTIepaIHsiM)

7 | I[poueHTt HakIaaHBIX pacxoa0B = (5:6)*100%

(OprFJ'ICHI/Ie a0 2-X 3HAKOB ITOCJIE 3aIsITOM B 60J'H)H.IyIO CTOPOHY, MOXHO

OKPYTIUTb J0 IIEJOTO YKCIa B OOJBIIYIO CTOPOHY)

THoscuenus xk pacuemy Cymemul 3ampam HAKIAOHBIX pACX0008

1. ®ona omnmaTel TpyJa MO KATETOPHSAM IEpCOoHala, 32 UCKIFOUYCHUEM
¢doHaa 3apaboOTHO TIATHI OCHOBHBIX PabOYMX, OEPYTCS HA OCHOBE PACUETOB IO
myHKTY 6.2. u [lpumoxkennsiM 4 u 5.

2. PacueT aMOpTH3allMOHHBIX OTYMCICHUN IO OCHOBHBIM CpEJCTBaM
TIPEATIPUSATHS TIPOU3BOIUTCH 110 Tabmuiel?2.

Hcxomuble TaHHBIC JJISl pacyeTa aMOPTH3AIMOHHBIX OTYUCIICHUN:

- Tabauna 3;

- yHKT 3.

wN»—u—u—u—t
AW —

NN |

Tabmuna 12 — PacueT aMOPTU3alIMOHHBIX OTYHMCACHHUM IT0 OCHOBHBIM CPEJICTBAM

Cymma
Cpok [lepBona-
HaumenoBanue Homep aMOPTHU3aLUOH-
No . | TIOJIE3HOTO MC- | YalbHas
OCHOBHBIX | aMOPTH3AIIMOHHOMN HBIX
/Tt CpencTs i TONb30BAHMSA | CTOMMOCTD | o =
(Tem), TOIT (Preps.) A
(Ao)
1 2 3 4 5 6
Hroro

Ilpumeuanue: Pacuer aMOPTU3AIIMOHHBIX OTYUCICHUH (IOMOBBIX) ONpelessieTcs HCXOAs
U3 CPOKa IOJIE3HOTO HCIONb30BaHMs, BHIOPAHHOTO 110 AMOPTH3ALHMOHHOMN TPYMIE Uit COOTBETCTBY -
IOIIero 00BeKTa OCHOBHOTO CPencTBa (Ao=Dreps/ Tem)-
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3. IIpoune pacxoapl mpuHUMaOTCs B pazmepe 60 % ot doHga oriarsl
TpYyJa 10 NPEACTABICHHBIM KaTeropusM IepCOHaa, COTIacHO MyHKTY 1 TaOiuiibl
11.

K npounm pacxonam npeanpuaTys OTHOCHT:

— pacXoabl HA NEPEIOATOTOBKY, IOATOTOBKY Ka/IpOB, Ha60p KaapoOB;

— pacxoJbl Ha o0ecrieuenme HOPpMaJIbHBIX YCJ'IOBI/Iﬁ TpyAda U MEp IO TCXHUKE 0e3-
OIIACHOCTH,

— pacxobl Ha YCIYTU: KOMMYHAJIbHBIC, ITOYTOBLIC, TeJ'Ie(l)OHHLIe, Tenerpa(bHLIe,
WurepHer;

— pacxoabl Ha KaHIECIAPCKHUE TOBAPHI;

— pacxoJibl Ha PEMOHTHBIN (HOHT;

— pacxobl Ha CoIepKaHMe CITy>)KeOHOTO TPAHCIIOPTA;

— pacxo[Isl Ha OKa3aHHE YCIYT 10 TAPAaHTUHHOMY PEMOHTY M TapaHTHHHOMY 00-
CIIY’KUBAHHIO;

- O6CJ'Iy)KI/IBaHI/IC OXpaHHO-HO)KapHOfI CUTHaJIN3alluu,

— KOMaHAUPOBOYHBIC paCXOJbI;

— pacxofpl, CBSA3aHHBIE C COJEpXKAaHHEM MOMEIIEHHH 00BEKTOB OOIECTBEHHOTO
MUTAHUSA, OOCIYKMBAIOIIMX TPYJAOBHIE KOJUIEKTUBBI (BKJIFOYAst CYyMMBI HA4HCIEHHOU
aMOPTHU3allMK, PacXoAbl Ha MPOBEJACHUE PEMOHTA MOMEIICHUH, pacXo sl Ha OCBELICHUE,
OTOIIJICHHUC, BO,HOCHa6)K6HI/Ie, 3H€KTpOCHa6)KCHI/I6, a TakK)X€ Ha TOIUIMBO I IIPUTOTOBJIC-
HUS TTUIIIH).

- IPCACTAaBUTCIbHBIC PACXOAbI U APYTHUC.

6. Pacuem npou3goocmeeHHol cebecmoumocmy TPOBOJUTCS KaK CyMMa
craredl ¢ 1 1Mo 5 BKIIIOUMTENRHO;

7. Pacuem 3ampam no cmamoe «Kommepuecxue pacxoowvl» POBOJIUTCS C
Y4eTOM, YTO WX BEIIMYMHA MPHUHUMAETCS B pazmepe 15% OT mpou3BOJACTBEHHOM
ce0EeCTOMMOCTH;

8. lonnas cebecmoumocmob ONPEALIACTCI KaK CyMMa IPOU3BOICTBEHHOMN
ce0eCTOMMOCTH U KOMMEPYECKHX PaCXO/I0B.

Pesynpratel pacueToB mo craThsM BHocATcs B Tabmumy 13. Ilpu stom
HEOOXOJMMO Pa3HECTH 3aTpaThl B pacyeTe Ha OJHO M3JENHe U B pacueTe Ha 3a-
JAHHOE KOJIMYECTBO KaXKA0T0 U3JEIIusL.

Tabmuma 13 — Kanbkyasius no usaenusam «A» u «b»

Ne HaumenoBanue crareit Ycnos- 3aTpartsl, p.
n/m KaJIBKYJISIITUU HOE Usnenue «A» | W3 nenue «by»
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Ha Bce Ha Bce
Ha oxno Ha oxmno
n3Je- H3e-
0003Ha- | u3genue 15631 (N1 ()
IS TS
1 | Chipbe 1 MaTEpHAIIBI Vi

2 | OcHoBHas 3apaboTHast TUIa- 3110. ..
0.pj.
Ta OCHOBHBIX Pabounx
3 | JomomuutensHas 3apaboT-
Hasl IJ1aTa OCHOBHBIX pado- | 31,
4UX
4 | CtpaxoBble B3HOCHI CB:
(30 %*( 30, + 3M1]o11) !
5 | HaknagHsie pacxobl HP;i
(HPji=%HP*3I10,,,) J
6 |IIpousBoxcTBeHHas cede- Cup,j
cTouMOoCTh (1+2+3+4+5) (Sip)
7 | Kommepueckne pacxo/ibl KP
8 |Ilomuas cebecToMMOCTh Cuj
(6+7) (Su)
lpumeuanue:
1. IIpoBepka mpaBHIBHOCTHU pacueTa ce0eCTOUMOCTH:
1.1. IlomHast cebecTOMMOCTh Ha OHO u3zenue (yaeabHas ce0ecTOMMOCTB) j-ro Buaa *Q=
TlonHas ceGecTonMOCTh Ha BCE M3IETHS j-TO BHIA
1.2. Umm
[Nonnast cebecToMMOCTs Ha OJHO U3zenue (yaenabHas ce0ecToMMOCTh) j-ro Buaa = Ilon-
Hast ce0eCTOMMOCTh Ha BCe U3/1eus j-ro BHIa/* Q;
2. IlpoBepka MPaBHILHOCTH PACIPEIEICHHS HAKIATHBIX PACXOIOB MO M3ACIHIM:
2.1. Haknagssle pacxoJsl Ha Bce u3aenus «A» + HaxmagHble pacXofbl Ha BCe U3JENHs
«b»= O0mu1as cymma HakJIaJIHBIX PacxonoB (cTpoka 5 Tabmuusr 11).

ITocne ompeneneHusT MOJHON CeOECTOMMOCTH HM3AETUH PACCUUTHIBACTCS
MIPOTHO3UpYyeMasl IIeHa Ka)10T0 U3/IEHsL.

7.2 Pacuer ueHbl u3geaui

st oripenienieHnst MPOTHO3UPYEMOH IIEHBI CHaYalla PACCUUTHIBACTCS KPH-
TUYECKUI 00beM mpojax (Touka 6e3yOBITOYHOCTH) Ha OCHOBE 33JaHHOTO 1Opora
PEHTA0ETBHOCTH.

JU7st 3TOTO OIpeAenseTcs KOIMYECTBO MPOIYKIUH [T KaXI0r0 BUIA U3-
JeNvss B OTACNbHOCTU (), HEOOXOAMMOE K pealu3alud Ha n-Ml JeHb paboThI
NPEANPHUATHS, TIO3BOJISIONICE TTOKPBITH BCE 3aTPaThl M BBHINTH Ha HYJIEBYIO TPHU-
Obu1b IO Qopmyie (13):

22



(13)

rae - TOYKa KPUTHIECKOTO 00heMa MPOU3BOACTBA M PEATH3AIUH j-TO U3-
nenvst (Touka 6€3yObITOYHOCTH j-T'0 U3JIETHS), IeJI0€ YUCIIO, IIIT.
- TOJIOBOM 00BEM BBIITYyCKa j-T0 U37enus (MCXOAHBIC TaHHbBIC TaOIuIa
1), wrT.
— MOPOT PpeHTA0EIBHOCTH j-T0 U3/enus (MCXOHBIC NaHHBIC Ta0JMIa
1), nH.
365 — KoIMYECTBO AHEH B roay.
Hanpumep: TonoBo# BEITTyCK MPOoXyKIun coctasisieT O; = 2000 mir., mo-
por pentabenbHOCTH coctaBisieT 200 muell. OmpenensieM TOUKY KPUTHYECKOTO
o0beMa MpPOr3BOJICTBA:

Pacuer nienst kaxxmoro m3aenus () mpoBoguTcs mo hopmyde (14):
(14)

rac — CyMMa MOCTOAHHBIX 3aTpaT B MOJHO# ce0eCTONMMOCTH j—FO n3aec-

7ML B pacdeTe Ha roJ0BOM 00beM MpOM3BOACTBA (Ha BCE KOJMYECTBO j-TO H3[eE-
nus), pyo.

K mocTosHHBIM 3aTpaTaM OTHOCSTCS 3aTpaThl Mo cTathsiM «Hakmamabie
pacxonsi» 1 «KoMMepueckue pacxoap» 1Mo JaHHBIM Tabm. 13.

— CyMMa NCEpEMCHHBIX 3aTpaT B MTOJTHOM ce0eCTOMMOCTH j—l"O n3aec-

JIUSI B pacueTe Ha OJIHO j-0€ u3jienue, pyo.

K NEPEMCHHBIM 3aTpaTaM OTHOCATCA 3aTpaThl IO CTAThiIM «CLIpBC nu Ma-
Tepuanb», «OCHOBHAS 3apabOTHAs IUIaTa OCHOBHBIX paboumx», «JlomoaHuTENh-
Has 3apaboTHAs IUIaTa OCHOBHBIX pabounx» U «CTpaxoBble BZHOCHD» 1O TaHHBIM
Ta0Iunsl 13.

THpumeuanue:

1. Tlpu pacuere IEHBI [0 U3/ICITHSAM OCTABJISIEM JIBA 3HAKA ITOCIIE 3aISTOM.

2. TlpoBepka mpaBUIBLHOCTH PacyueTa IEHBI IO H3ICITUIM:

2.1.B Touke 0e3yObITOYHOCTH j-ro Buja u3zenus 3HaueHne Cebecroumoctu = Bripyuke

Hcnonezyem dopmyitel ais pacdera u3 Tabmuisl 15.
[NorpeumHocTts nopsaxa 20-35 pyOneit.
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2.2.0npenenseM TOUKy 6€3yObITOUHOCTH IO M3IENUSIM «A» U «by.
Touky 6e3yOBITOYHOCTH (TOUKY KPUTHYECKOTO 00BEMa) pAaCCUMTHIBAEM 10 (HOopMyIie, TpeaCcTaBIeH-
Hol Hike. CpaBHHBAEM € TOUKOI 0e3yOBITOUHOCTH, paccunTaHHOH B PI'3, 3HaYeHNE TOKHO COB-
HacThb:

~K,

7.3 PacdeTr (pMHAHCOBBIX Pe3yJIbTATOB AeATEJIbHOCTH MPeANPUATHS

DUHAHCOBBIE PE3YNbTATHl JESATEIBHOCTH IPEIIPUITHS XapaKTEPU3YIOTCS
CYMMO¥ MOTY4eHHOU MPHUOBLUTH B YPOBHEM PEHTA0EIbHOCTH.

Pacuer puHAHCOBBIX pe3yNbTaTOB HEOOXOIUMO MPOU3BECTH KaK OTHAENb-
HO TIO M3/IEHSM, TaK ¥ B [IEJIOM 10 NpeanpusTHio (Tabnuua 14 u pucyHok 1).

Jis mpUHATUS NPaBUIBHOTO YNPAaBICHUYECKOIO PEIIEHHs] HEeoO0XOIUMO
paccuuTaTh CIEAYIOIUE IOKA3aTENIH:

svipyuka om npooadxcu () no ¢popmyie (15):

n
B}:Z; I];*Q, (15)
]:
rae Q; - ronoBol 00beM Mponax j-ro u3neus (MCXOIHbIE JaHHbIe Tabu. 1),

L] ; - nena j-ro m3nenus (no pacueram 1. 7.2), pyo.
1 — HOMEHKJIaTypa BBIITYCKAEMbIX U3/CIUI.

maporcunanvras npubsiae (IT,,,. ) no popmyne (16):

I e =B, — 35, (16)

mapc . j nepj
rae B — BpIpyUKa OT Ipoaaxu j-ro uznenus, pyo.
b
3"9[’]
ro u3Aenus, pyo.

— CyMMapHbIe TIepeMeHHbIC 3aTpaThl Ha TOJJOBOH 0OBEM BBIITYCKA j-

npubsLie om npodasic (11, ,.004y) 10 Gopmyie (7):
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_ z
omnpodaxcj — Hmapmaj - 3nocmj (7)
rac — MapXuHaJIbHasd HpI/I6I)IJII> j-I‘O n3acims, py6

— CyMMapHbI€ TIOCTOSIHHBIC 3aTpaThl Ha TOJ0BOM 00BEM BBHITYCKa
j-To m3nmenus, pyo.

yucmas npuowLib ( ) mo popmyae (18):
(18)

riue — MpUOBbLIH OT MPOAAK j-TO M3ICIHS, PYO.
— CyMMa Hajora Ha npuObLIb j-ro u3aenus, pyo. no ¢popmyne (19).

_ CmHII,,
iT 100% * om npodaicj (19)
rae — CTaBKa HaJjora Ha IpuOBLIb, Y.
penmabenvrocmv npooyKyuu ( ) o dopmyie (20):
Homn 00a4cj
Rnpoa.jzzipzj *100% (20)
3nocmj+ 3nepj
rae - IPpUOBLTH OT MPOJIAXK j-TO MU3IEIHSI, PYO.

— CyMMapHble TIOCTOSHHBIE 3aTpaThl B pacueTe Ha rofoBol 00beM
BBIITYCKa j-T0 U31emus, pyo.

— CyMMapHbIe NIEpEeMEHHBIE 3aTpaThl B pacueTe Ha TOJ0BOH 00beM
BBIITyCKa j-T0 U31emus, pyo.

penmabenvHocmb npodadxc ( ) mo dopmyne (21):

e2y)
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PesynbTatel pacueToB BHOCATCS B TaOnuiy 14.

Tabmuma 14 — ®uHAHCOBEIE MMOKA3ATENH NSATENHPHOCTH ITPEIITPUSITHS

Ne HaumenoBanue nokasare- ITo u3ne- ITo u3ne- ITo
/11 st TR0 «A» o «by MIPEANPHUITHIO
1 BeIpyuka oT mpogaxu,
pyo.
[lepemenHble 3aTpaThl Ha
2 TOJIOBOIT 00BEM BEIITYCKa,
pyo.
3 MapyxnHaabHAas TIPUOBLIB,
pyo.
[TocTositHHbIE 3aTpaThl HA
4 TOJI0BOIT 00BEM BEIITyCKa,
pyo.
5 [TpubsLIb OT IpoAaxK, pyo.
6 Hanor Ha npu0bLib, pyo.
7 [TpuObLIb YncTast, pyo.
3 PenrabenbHOCTD IPOIYK-
ouu, %
PenTabenbHOCTh MIPOIAK,
9 0
%
lpumeuanue:
1. Tlpu pacuere peHTaOENIBHOCTH MPOLYKIIMH U MPOAAXK — HE MEHee 3-X 3HAKOB MOCJIE 3aIlsITOMH.
2. OrHocHUTenbHBIE TIOKa3aTeN: (PEHTa0EIbHOCTD MPOIYKIMH U MPOAAX IO MPENpPHUSTHIO) He-
JIb351 CyMMHUPOBATh.
3. IIpoBepka npaBUJILHOCTH PacUETOB:

3.1. IlepemeHHBIE 3aTpaThl HAa TOJOBOH 00BEM BHIITycKa j-ro m3aenus + [locrosHHbIe
3aTpaThl Ha TOI0BOI 00BEM BBIMTyCKa j-ro u3aenus = [lomHas ce6ecTOMMOCTb j-TO
n3zenus (tabmuna 10).

3.2. IIpoBepka peHTaOeIbHOCTH MPOAYKIMHU T10 U3JENUSIM
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*100% = (cpaBHuBaeM co 3HAYEHMEM PEHTAGEITh-

HOCTH IIPpOAYKIIWUH, paCC‘IHTaHHOﬁ B PF3, 3HA4YCHHUEC NOJIKHO COBIACTD, IIOTPEIIHOCTD MOKET OBITh B
JOJIAX npoueHTax)

3.3. TIpoBepka IEHBI IO H3IENUAM (CIIENATh PACUET 003aTEIBHO IO U3JICIIHSIM)

(cpaBHUBaeM LieHy [0 M3EIUSM, PACCYUTAHHYIO PAHEE C MPO-

BEpKOH, OTPEIIHOCTh B KOIIEHKaX JIOJDKHA COCTAaBIATh He Ooree 5-15 komeek).

Mexann3Mm GopMUpOBaHUS JaHHBIX TIOKa3aTeNei TpeJicTaBIeH Ha PUCYHKE 2.

v

MapsK1HaJIbHBIN TOXOL
(mpuOBLIB)
[

v

IMpu6sIs OT MpOIaXK

- OOm1re TOCTOsTHHbIE PACXO/IBI
|

E Hauor Ha npubsuth

I |
v

Yucrast npuObUIB

Pucynok 1 - Mexanusm ¢popmupoBanus nokaszaresneid TpruObLIIH

7.4 IlocTpoeHus: rpaguka 0e3y0ObITOYHOCTH
B3anMocBs3p 00beMa MPOM3BOACTBA, 3aTPaT M MPUOBLTH H300parkacTcs
rpagukom 0e3yOBITOYHOCTH, KaK 9TO TIOKa3aHO Ha PUCYHKE 2.
Jns moctpoenus rpaduka 6e3yObITOUHOCTH HEOOXOAMMO CHENaTh PacydeThl,
cornacHo Tabymie 15 (oTmensHO It u3AeIuid «A» 1 «by).

Tabnuua 15 — [laHHble 1715 TOCTpoeHHs rpaduka 6e3yObITOUHOCTH
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Wz nenue «A»

0
K4
O
Nznenue «by»

0
K5
Os

Ipumeuanue:

1. Iloctpoenue rpaduka no tpem toukam (0, 3HaueHHE TOYKK 0e3yOBITOYHOCTH B 0ObeMa Ipo-

JI2K TI0 COOTBETCTBYIOLIEMY HAUMEHOBAHHIO M3/IEIIH).
2. B Touxe 6e3y0BITOYHOCTH j-T0 m3aenus 3HaueHns CebecronmocT = Bripyduke (morperm-

HOCTh nopsinka 30-45 py6ueii).

Bripyuxka,
3aTparsl, TIC. PyO.

30HA TTPUBbIIN

/

K A
TTonmnas
ce0ecTonMOCThb
Y
30HA IMocrosiHHbBIE
YBbITKOB 3aTpaThbl

Ilepemennsie
3aTparbl

| vy

O6Bvem
[POJAX, LIT.

Pucynok 1 — I'padux Oe3yOpiTouyHOCTH
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7.5 Pacuer nokaszareseil 3(PpPEeKTHBHOCTH AeSTeIbHOCTH NMpPeANpPHUs-
THA (pacyeT mokasareneil 3(pPeKTHBHOCTH HHBECTHIHI B (popMe KaNUTAJb-
HBIX 32TPAaT)

PenrabenpHOCTh TpeanpusThs (peHTA0ETbHOCTh KalHMTANBHBIX 3aTpar,
IUTAHUPYEMBIX Ha CO3JaHHE HOBOTO MPOM3BOJCTBA) M CPOK OKYHNAeMOCTH KaIlu-
TaJBHBIX 3aTpart omnpenaeisercs mo Ggopmynam (22) u (23) COOTBETCTBEHHO:

(22)
rae — TIpUOBLUTH YUCTAs TI0 TIPEATIPUATHIO, PYO.
— CyMMa eIMHOBPEMEHHBIX KalTAIBHBIX 3aTpaT (11.3), pyo.
(23)
Pe3ynbTaThl pacueToB Mokazareneil NesiTeNbHOCTH MPEANPHUITUS CBOSAT-
CsI B UTOTOBYIO Tabmuiry 16.

Tabnuia 16 — [Toka3aTeNn ACITEIbHOCTH PSAPUATHS

Ne . En.
HanmenoBanue nokasareneit Pesynbrar
/T H3M.
1 KanuraipHble (eMHOBpEeMEHHbIE 3aTPaThl) p.
2 OO6uias miomab M
3 UncneHHOCTh paOOTHUKOB TPEANIPUATHS, B TOM Yelr.
3.1 | uucne:
32 pabounx
33 PYKOBOJUTENEH
34 CIIEIUAINCTOB
35 JIPYTHX CITYKAITIX
4 OOT p-
5 CebecTOUMMOCTh €TMHUIIBI U3IEIHSL: p.
«A»
«b»
6 [Iporao3upyemas IicHa €IUHUIIBI W3S p-
«A»
«b»
7 Bripyuka oT peanuzanuu (Ipoaxu) IpOIyKIHN p.
8 MapkuHaIBHBIA J0X0 (TPHUOBLIH) p.
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9 [IpubsLTH OT IPOIAK p.
10 | Yucras npuObLIb p.
11 PenTa0enbHOCTh NPEANPHUSITUS %
12 CpOK OKYITaeMOCTH KalUTaJbHBIX 3aTPaT JIeT

B 3akntoueHue CTyJeHT JOJIKEH:

- clleNaTh BBIBOJ O LIEIECO00Pa3sHOCTH CO3IaHMs NPEANPUATHS (€CIU CPOK
OKYIIaeMOCTH KalMTaIbHBIX 3aTpar He Oonee S -7 JeT, TO MPOeKT cuuTaercs dpdex-
TUBHBIM);

- OOBSACHUTH YKOHOMUYECKUH CMBICT PAaCCUMTAaHHBIX a0CONIOTHBIX (IpH-
OBUIM) W OTHOCHTEJIBHBIX MMOKazaTenel (peHTabeIbHOCTh MPOMYKIIUN U TPOJIAK)
OTJICTILHO 110 M3JIENTUSIM, TaK H B I1€JIOM I10 MIPEIPHUSITHIO.

8. Cnucok pekoMeHIyeMbIX HCTOYHUKOB

1) Oxonomuka npeanpusatus. [Ipaktukym: ydeOHoe mocobue / [O. A. Kuc-
munpiHa U np.| ; HoBocud. roc. TexH. yH-T. - HoBocubupck, 2016. - 190,
[1] c. : mm, Tabn.. - Pexum pgoctyma: http:/elibrary.nstu.ru/source?
bib_i1d=vtls000234006.

2) I'puboB B.J., I'pysunoB B.IIl. DkoHomuka npeampuatus: Y4eOHUK.
[IpakTuky™m. 7-e m3a., nepepad. u mom. — M.: KYPC: UHOPA-M, 2017.
— 448 c. - Pexxum nocryna: http://znanium.com/catalog.php.

3) DOxoHOMHKa NpeAnpuATHs (B cxemax, Tabnuiax, pacuerax): Y4yeOHoe 1mo-
cooue / B.K.Cxmapenko, B.M.Ilpymauko u ap.; Ilox pen. mpod.
B.K.Cxmapenko - M.: HUL[ UHOPA-M, 2014 - 256 c.: 60x90 1/16 -
(Beicui. o6pa3os.:bakanasp.). () ISBN 978-5-16-003753-0, 500 »x3. -
Pexxum nmoctymna: http://znanium.com/catalog.php.
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MNPUJIOKEHUSA

IIpnaoxenne 1

ITaTHoe pacnucanne pyKOBOAUTEJICH, CIIeUAJINCTOB U

JAPYTHUX CJAYKAIMX

N HaunmenoBanue Konngectso K . o
o BaTM(DUKAITHOHHBIA | MecsuHbIi
i JIOJDKHOCTH IITaTHBIX YPOBSHD OKITAL, P.

SIMHUI]
kypl | Pyxosooumenu
(ynpasnenuecxuil
nepcoman)
1.1 | dupekTop luenoBex 15, 16
1.2 | 3am. lupextopa 14, 15
1.3 | I'n. 6yxrairep luenosex 12,13
2 Cneyuanucmol
2.1 | TexHonor 9,10,11
2.2 | KoHcTpyKTOp 9,10,11
2.3 | lporpammuct 7,8
2.4 | Byxrairep 7,8
2.5 | DOHepretuk 9,10
2.6 | Macrep He MeHee 2-X 8,9,
YECJIOBEK
2.7 | MexaHHK 9,10
2.8 | Mapkerousor 9,10,11
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2.9 | DxoHOMHUCT 9,10,11
3 Jlpyeue cayscawue
3.1 | Arenr o cHaGxe- 6,7,8
HUIO
3.2 | Pedepent luenosex 6,7,8
3.3 | Dkcneautop 5,6
3.4 | Uucnektop  otTaena 4,56
KaJpoB
3.5 | YOopuumk npous- 2,3
BOJICTBEHHBIX ITOMeE-
LIEHUN
3.6 | YOopuuk OBITOBBIX 2,3
MOMEIIEHUN
IlITaTHOE pacnUCaAHHE OCHOBHBIX M BCIOMOTaTeJIbHBIX Pa00o4yux
o Haunmenosanue Kommnuectso Cpennmit q
o o acoBas Ta-
o JIOJKHOCTH ITaTHBIX TapuHBIA pHdpHas crasKa
COUHUILL paspsig
4 OcnosHule pabouue
4.1 | CtaHOYHUK 4
4.2 | Craecapp 10 HU3rOTOBIIE- 4
HUTIO U3CIIHI
4.3 | MoHTaXHUK 3
4.4 | Hamagyuk rnpu u3roToB- 5
JICHUM U3JICIIHN
4.5 | Konrponep 3
5 Bcnomoeamenvnuie pa-
bouue
5.1 | Hamaguuk obopymoBa- 5
HUA
5.2 | TexHuk o obCITyXKHBa- 4
HUIO TIOABEMHO-TPaHC-
MTOPTHOTO 000PYTOBAHMS
5.3 | Cnecapu o peMOHTY 5
HMHCTPYMEHTA U IIPU-
croco0IeHu
5.4 | Boautenb TpaHCHIOPT- 4

HBIX CPEACTB
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5.5 | Pa3Hopaboumii, 3aHSTHIHA 3
Ha CKJIAJCKHUX W TPaHC-
TIOPTHBIX paboTax

5.6 | KnamoBmuk HHCTpyMEH- 3
TaIbHOTO CKIIaa
5.7 | KnagoBmuk ckiiaza ro- 3

TOBOH MPOAYKIUU

IIpuaoxenune 2
CTpyKTypa KaJpoB NpeanpusiTus

No KomnunuectBo
- Kareropus paboTHHKOB %
/11 pui p YEJIOBEK
1 PaGoune, B TOM 4nciie:
OCHOBHBIE paboune
BCIIOMOTaTEbHbIE paboune
2 | PykoBoauTenu (ynpaBJieHYECKUH MepcoHa)
3 CrenuanucTsl
4 | Ipyrue cirykanue
Hroro: 100%
Ipuaoxenue 3
Pacuer ®OT ocHOBHBIX pado4yux
TpynoeMKkocTb . al .
. S
pabot e % 5 B L =
fe | wSagl 38 Elsgl o
=S 110 U3JIENIUAM sS|SES Edgl|® S S B
/M < ] = —
HaumeHoBanue | & =5 |28E| & | S| E 2B
" < | OmHoro | Beex | 8§ | &8s| B3 T | B Q&
onepanuit o A EaE| Som|2|lcy cg
u3Je- usge- | § g5 [N g S|EE =
7 < = Q =}
TSt mi | &= 3= =
1 2 3 4 5 6 7 81 9 10
1.CtanouHble
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N3nenue A

WUznenue b
2.CnecapHbie
N3nenue A
N3nenue b
3.MoHTaXHO-
cOOpOYHBIC
N3nenue A
N3nenue b
4.HamamouHsle
N3nenue A
N3nenue b
5. Texanueckui
KOHTPOJIb
N3nenue A
N3nenue b
6.Htoro:
Uznenue A
N3nenue b
IIpuno:xkenue 4
Pacuer ®OT BcnoMorare1bHBIX pa6o4ux
& - 1 ><" . =
= |E |BE = .z |5 |§ |E%
5|35 G 33 = |28 o |3 28
Haumeno- | & 8:- = E&s |R |88% |5 EQ: =
BaHUE g1gg™ | & A x S 55:1 = = §3§
=152 |5 |gf |& %<7 |E |87 |gd
§ 5 ) = =4 5 | B ° 5
& = a2 o =
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Hroro:

IIpunoxxenue S

Pacyer ®OT pykoBoauTeJiei,
CIEHUATUCTOB, APYTUX CJAYKALMX

34



| : R

o < § o < + = s

N 5 s s - T 4
= ESE | 22c=2| 0 |22 |28, 3%
22| oE8 | 558 |EEe| D | 8| RE.| &E

- = o o9 < & = I
HaumeHoBanue | Z § ZEL5 = E58 = 2 g | Sk g EE S 2

Q
npodeccun S22 | 58§ | 5288|8838 | 5| E¥| 88| &¢
S o =R EmES :(O = 8 Bt X 2
5 R ER 8 =4 3 Q8 © 3
E | O Z S|l |OF |~
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Hroro:

Ipumeuanue: Uroroseiii ronosoit ®OT nenecoodbpa3Ho aenath Al KaKA0H KaTero-
PHH OTIENBHO, a 3aTeM yxe obmmit @OT.

IIpunaoxenue 6

Cpennsisi 3apadoTHasi JIaTa MEPCOHAJIA MPeINPUATHS

. Yucnen-
T'omosoii ¢poun
No HOCTh Cpenne-
Kareropus nepconaina OTLIIATHI
/Tt na nepconana, | mecsaunas 3I1, p.
Tpyna, p. qelL.
1 PyxoBoautenu
2 | CnenuanucTsl
3 | Apyrue cnyxaniue
4 | Pabouue, B TOM YHCIIC:
4.1 OCHOBHBIC
4.2 BCIIOMOT'aTEJIbHBIC
Hroro:

MemooduuecKue yKazanus no ROcie006amensHocmu evinoanenus PI3
1. Pacder yncneHHocTu nepconaina - m.6.1.

2. Pacuer norpeObHOCTH B 000pYIOBAaHHH W TUIOIIAISIX — I1.5.

3. Pacuyer kanmuTadpHBIX 3aTpaT — 1.3.

35



4. Pacuer ®OT - 6.2.
5. Pacder (pMHAHCOBBIX PE3yJILTATOB JACSITEILHOCTH MPESAIPUITHS — 7.
6. Pacder nokasareneii IpOU3BOACTBEHHOMN IPOrpaMMBbI — 1.4

36



	Организация нового
	Содержание
	2 Исходные данные
	Таблица 5 – Данные коэффициентов для расчета единовременных затрат
	Приложение 3




[ —————

OPTAHHM3ALIS HOBOT'O
TIPOM3BOJCTBA

(reximko-aKonoNIceKoe oGocHoIE)

Meroamcesne s
PP —




МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ



ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

 «НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»



















Организация нового производства

(технико-экономическое обоснование)





Методические указания

по выполнению расчетно-графического задания





































Новосибирск

2025



Содержание

ВВЕДЕНИЕ	3



1. Общие указания к выполнению работы	3



2. Исходные данные	4

 

3. Определение капитальных (единовременных) затрат

 на создание предприятия	7



4. Расчет показателей производственной программы	9



5. Расчет потребности в оборудовании и площадях	10



6. Расчет численности персонала предприятия и организация 

 оплаты труда	11

 

 6.1. Расчет численности персонала предприятия	11



 6.2. Определение фонда оплаты труда	14



7. Расчет финансовых результатов деятельности предприятия	18



8. Список рекомендуемых источников………………………………..29



Приложения	30

Методические указания по последовательности выполнения РГЗ……………………..................................................................................34























  

Введение



В условиях развития рыночной экономики произошел спад эффективности материальной сферы производства. В связи с этим возникла необходимость коренного изменения механизма управления экономикой предприятия. Одним из путей решения этой проблемы является реструктуризация предприятий, предполагающая выделение отдельных производственных подразделений в самостоятельные предприятия с целью более экономичного использования имеющихся ресурсов.

Перед студентами ставится задача провести технико-экономическое обоснование организации нового производства (организации нового предприятия).



1 Общие указания к выполнению работы



Цель расчетно-графического задания:

 привить навыки самостоятельных технико-экономических расчетов при организации нового производства (предприятия);

 закрепить знания по пройденным дисциплинам экономико-организационного цикла;

 научить новому подходу к ценообразованию продукции, основанному на анализе безубыточности.

Расчетно-графическое задание выполняется по теме: «Организация нового производства (технико-экономическое обоснование)». На базе данных, соответствующих выбранному варианту, студент должен: 

1) определить величину капитальных (единовременных) затрат на создание предприятия;

2) рассчитать показатели производственной программы;

3) рассчитать потребность в оборудовании и площадях;

4) рассчитать численность персонала предприятия и организацию оплаты труда;

5) рассчитать результаты деятельности предприятия.

В заключение к расчетно-графическому заданию студент должен сделать выводы о целесообразности организации нового производства на базе предприятия. 

Расчетно-графическое задание выполняется по варианту, соответствующему двум последним цифрам в зачетной книжке (для студентов заочного отделения), по списку группы у преподавателя (для студентов дневного отделения).



2 Исходные данные

2.1. Планируемый годовой объем выпуска изделий на основе проведенных маркетинговых исследований и полученных предварительных заказов представлен в таблице 1, где Qг – годовой объем выпуска изделий (номенклатура выпускаемых изделий), шт.; Пр – порог рентабельности (период времени выхода предприятия в зону прибыльности), дни; ДЗП – дополнительная заработная плата, %.

Примечание: годовой объем выпуска изделий равен годовому объему продаж.



Таблица 1 – Исходные данные по вариантам



		Номер варианта

		ДЗП,

%

		Номенклатура выпускаемых изделий, шт.



		Изделие А

		Изделие Б



		Qг

		Пр 

		Qг

		Пр 



		01

		10

		5400

		205

		2700

		170



		02

		10

		3600

		230

		5200

		190



		03

		12

		3900

		220

		2800

		175



		04

		11

		5350

		205

		7150

		180



		05

		15

		5550

		225

		3620

		150



		06

		12

		2840

		185

		7000

		170



		07

		10

		5200

		145

		1900

		160



		08

		15

		5460

		190

		5000

		175



		09

		12

		2220

		225

		3950

		140



		10

		12

		2680

		175

		6000

		160



		11

		10

		4800

		185

		4900

		200



		12

		13

		5100

		175

		3000

		190



		13

		12

		5450

		195

		1830

		170



		14

		12

		7120

		200

		5100

		195



		15

		10

		6980

		180

		4800

		170



		16

		12

		7200

		150

		2500

		145



		17

		12

		6900

		220

		5180

		160



		18

		10

		6180

		170

		7250

		175



		19

		13

		4870

		210

		6800

		180



		20

		10

		5000

		165

		2500

		140



		21

		10

		6680

		190

		5220

		180



		22

		10

		7300

		145

		4600

		180



		23

		15

		7150

		180

		2900

		190



		24

		12

		5130

		175

		4500

		180



		25

		12

		4950

		230

		5220

		175



		26

		12

		5600

		170

		7200

		190



		27

		10

		5350

		225

		7400

		195



		28

		10

		2180

		240

		6400

		150



		29

		12

		6500

		215

		3650

		180



		30

		10

		5200

		220

		6500

		160





2.2. Технологический процесс и трудоемкость изготовления изделий по операциям представлены в таблице 2.



Таблица 2 – Технологический процесс изготовления изделий 



		Наименование 

операций

		Средний

тарифный 

разряд

		Трудоемкость 

изготовления 

изделия

		Коэффициенты



		А, 

н/ч

		Б, 

н/ч

		Выпол-

нения 

норм, 

Кв.н

		Выбо-

роч-

ности,

Квыб



		1. Станочная

		4

		1,8

		2,5

		1,03

		–



		2. Слесарная

		4

		2,4

		2,9

		1,0

		–



		3. Монтажно-сборочная

		3

		4,3

		5,0

		1,0

		–



		4. Наладочная, регулировоч-

 ная, испытательная

		

5

		

6,5

		

9,6

		

1,0

		

–



		5. Технический контроль

 качества

		

3

		

0,5

		

0,6

		

–

		

0,5







2.3. Основные средства предприятия и амортизационные группы отражены в таблице 3.



Таблица 3 – Классификация основных средств по амортизационным группам

		№

п/п

		Наименование 

основных средств

		Номер 

амортизационной группы

		Срок полезного

использования



		1

		Здание

		7

		Свыше 15 лет до 20 лет включительно



		2

		Станочное оборудование

		6

		Свыше 10 лет до 15 лет включительно



		3

		Наладочное, регулировочное и испытательное оборудование

		5

		Свыше 7 лет до 10 лет включительно



		4

		Оборудование для контроля технологических процессов

		5

		Свыше 7 лет до 10 лет включительно



		5

		Производственный и хозяйственный инвентарь

		4

		Свыше 5 лет до 7 лет включительно



		6

		Транспортные средства



		3

		Свыше 3 лет до 5 лет включительно



		7

		Слесарное оборудование

		2

		Свыше 2 лет до 3 лет включительно



		8

		Монтажно-сборочное

 оборудование

		2

		Свыше 2 лет до 3 лет включительно



		9

		Компьютеры и оргтехника

		2

		Свыше 2 лет до 3 лет включительно





Примечание. Метод начисления амортизации – линейный.

2.4. Расход материалов и комплектующих деталей представлен 

в таблице 4. 



Таблица 4 – Перечень и норма расхода используемых материалов и комплектующих деталей

		Номер

варианта

		Норма расхода материалов и комплектующих деталей 

на единицу изделия



		Изделие А

		Изделие Б



		М1,

кг

		Д1,

шт.

		Д2,

шт.

		Д3,

шт.

		М2,

кг

		М3,

кг

		Д2,

шт.

		Д3,

шт.



		01

		2,8

		15

		8

		22

		10,6

		4,9

		10

		11



		02

		0,7

		10

		9

		22

		7

		4,8

		7

		18



		03

		2,7

		7

		9

		6

		4,6

		5,6

		11

		19



		04

		4,1

		9

		12

		10

		3,7

		11,8

		8

		11



		05

		0,9

		6

		5

		20

		8,4

		5,3

		8

		23



		06

		4,8

		8

		10

		14

		9,9

		12

		9

		15



		07

		1

		11

		10

		22

		4,8

		6,3

		11

		14



		08

		2,3

		14

		6

		13

		9,2

		8,6

		4

		21



		09

		3,8

		14

		5

		7

		4

		14,2

		6

		17



		10

		2,1

		9

		11

		20

		10,1

		11,9

		6

		14



		11

		2,7

		12

		5

		20

		5,9

		13,5

		4

		11



		12

		4,1

		12

		8

		21

		9,8

		4,2

		6

		19



		13

		3,7

		5

		9

		10

		8,6

		4,5

		8

		6



		14

		2

		5

		10

		11

		10,9

		6,4

		12

		6



		15

		4

		7

		8

		16

		6,9

		5,1

		9

		12



		16

		1,5

		7

		10

		10

		3,2

		4,7

		6

		8



		17

		4,3

		7

		9

		16

		8,3

		7,4

		8

		16



		18

		3,9

		7

		9

		11

		4,8

		8,1

		6

		7



		19

		4,3

		10

		12

		15

		10,5

		3,9

		12

		8



		20

		3,1

		12

		6

		8

		5,7

		7,2

		8

		9



		21

		4,2

		15

		8

		22

		4,9

		4,4

		11

		13



		22

		1,2

		5

		4

		19

		3,6

		7,1

		6

		12



		23

		1,3

		12

		11

		23

		8,8

		13,2

		4

		13



		24

		1,1

		12

		11

		15

		3

		14,8

		5

		15



		25

		1,3

		8

		12

		15

		5,3

		6,7

		8

		7



		26

		4,1

		10

		7

		14

		3,8

		5,5

		5

		6



		27

		0,9

		5

		8

		18

		11

		7,9

		12

		4



		28

		2,7

		14

		9

		23

		8,2

		9,3

		4

		17



		29

		0,7

		10

		12

		14

		7,8

		7

		11

		8



		30

		0,9

		14

		10

		14

		10,3

		6,3

		8

		17







2.5. Цены на используемые материалы и комплектующие детали с учетом налога на добавленную стоимость (НДС):

М1 – 86 р./кг;

М2 – 47 р./кг;

М3 – 50 р./кг;

Д1 – 57 р./шт.;

Д2 – 65 р./шт.;

Д3 – 49 р./шт.

2.6. Дополнительные данные:

 начало деятельности предприятия – с 1 января текущего года;

 режим работы двухсменный; условия труда нормальные;

 ставка налога на добавленную стоимость (НДС=20%); 

 ставка страховых взносов (СВ) равна 30 %;

 минимальный размер оплаты труда (МРОТ) принимается для расчетов в РГЗ условным, значение выдается в каждой группе преподавателем;

 ставка налога на прибыль принимается согласно действующему законодательству на момент расчета – 25%. 



		Определение капитальных (единовременных) затрат на создание нового предприятия







Для создания предприятия по организации нового производства требуются капитальные (единовременные) затраты (КЗ) или инвестиции в форме капитальных затрат, включающие:

Организационные затраты

1) подготовку учредительных документов, оплату консультаций специалистов по созданию предприятия (ПУД) =Зу*МРОТ;

2) государственную регистрацию предприятия (ГРП) =Зр*МРОТ;

3) прочие затраты, связанные с регистрацией предприятия: госпошлину, изготовление печатей, штампов и др. (ПЗ)=Зпр*МРОТ.



Затраты на приобретение основных средств (для расчета используем результаты из пункта 5и таблицы 5)

4) закупку станочного оборудования (Зо) определяем по формуле:

 Зоi  (Фперв.i)= Цо  Сп.с,*МРОТ  (1)

где	 - средняя цена одного станка с учетом затрат на транспортировку, монтаж и установку, руб.;

 - принятое количество станков (станочного оборудования) для первой операции, шт.;

	Зоi  (Фперв.i) - первоначальная стоимость станочного оборудования для первой операции, руб.

5) затраты на закупку оборудования со второй по пятую операции технологического процесса (Зп) определяем по формуле отдельно по каждой операции:

Зпi (Фперв.i) = Цп  Сп.об.i,*МРОТ  (2)

где Цп – средняя цена одного станка с учетом затрат на транспортировку, монтаж и установку, руб.;

Сп.об.i  – принятое количество оборудования по соответствующей i-й операции со второй по пятую операции, шт.;

Зпi (Фперв.i)  - первоначальная стоимость оборудования для соответствующей i-й операции.

6) затраты на закупку производственного и хозяйственного инвентаря определяются:



7) затраты на закупку транспортных средств определяются:





8) затраты на закупку компьютеров и оргтехнику определяются:





9) затраты на приобретение зданий определяются по формуле (3):

*МРОТ			(3)

где Sобщ – общая потребность в площади, необходимой для работы предприятия, м2 (по результатам расчетов п. 5); Спл – рыночная стоимость 1 м2 площади.



Таблица 5 – Данные коэффициентов для расчета единовременных затрат		Коэффициенты

		Зу

		Зр

		Зпр

		Цо

		Цп

		КПХИ

		

		

		Спл



		Кратность размеру

МРОТ 

		4

		5

		5

		1800

		500

		750

		1300

		350

		15





Примечание: для того, чтобы определить соответствующие затраты в стоимостном выражении (т.е. в рублях) необходимо значение кратности умножить на размер МРОТ в рублях, принятый для расчетов.

Далее определяется общая сумма единовременных капитальных затрат (вложений):

	  



4 Расчет  показателей производственной программы



Производственная программа является основой для разработки всех разделов расчетно-графического задания. Один из главных показателей производственной программы – товарная продукция предприятия, которая определяется в стоимостном и трудовом измерении следующим образом:

Nтп =  (рj.);  (4)

Nтп =  (н/ч),  (5)

где Qj – годовой объем выпуска j-го изделия, шт; Црj – цена единицы 

j-го изделия, р.; tj – суммарная трудоемкость изготовления j-го изде-

лия, н/ч; n – номенклатура выпускаемых изделий.

Показатель производственной программы в стоимостном выражении определяется по результатам расчетов по п. 7.





5 Расчет потребности в оборудовании и площадях



5.1 Определение количественного состава основных средств

Расчетное количество станочного оборудования () и рабочих мест определяется трудоемкостью работ по формуле:

 (6)

где    – трудоемкость работ j-го вида изделия (н/ч) по i-ой операции (исходные данные табл. 2);

	 – планируемый коэффициент выполнения норм (исходные данные табл. 2);

	 – годовой объем выпуска продукции по j-му изделию, шт. (исходные данные табл. 1);

	 – годовой действительный фонд времени работы оборудования измеряется в часах и определяется по формуле (7):

				(7)

где	– номинальный фонд времени работы оборудования равный числу рабочих дней в году, дн.;

	- продолжительность смены (8 часов), ч;

	– число смен (см. исходные данные);

  – процент простоя оборудования в ремонте для первых двух операций технологического процесса ( =  6,0 %). Для оборудования с третьей по пятую операцию технологического процесса  = 0.

Расчетное количество станочного оборудования и рабочих мест округляется до ближайшего целого числа по правилам округления (до 4-х – в меньшую сторону, а после 4-х в бóльшую сторону).

Примечание: Принятое количество оборудования и рабочих мест по операциям технологического процесса сопоставляем с численностью основных рабочих на этих же операциях из п. 6.1.

().



				Определение общей потребности в площади











Общая потребность площади, необходимой для функционирования предприятия, складывается из следующих видов площадей:

- производственной площади;

- площади вспомогательных помещений;

- дополнительной площади.

Производственная площадь определяется по удельной площади, приходящейся на единицу оборудования или одно рабочее место, и принимается:

		20 м2 на один станок (первая операция);



		10 м2 на одно рабочее место слесаря, монтажника, наладчика-регулировщика, контролера (со второй по пятую операции).





При расчете площади вспомогательных помещений необходимо использовать результаты расчетов п. 6.1. При этом необходимо принять следующие минимальные нормы площади для различных категорий персонала:

		7 м2 на одного вспомогательного рабочего;



		5 м2 на одного другого служащего;



		8 м2 на одного специалиста;



		20 м2 на одного руководителя.





Дополнительная  площадь (коридоры, душевые, гардероб, туалеты и др.) определяется в расчете на одного работника (по численности работников, работающих в одну смену) в среднем 4 м2:



где	 - суммарная численность персонала предприятия, чел.



6 Расчет численности персонала предприятия и организация оплаты труда



6.1 Расчет численности персонала предприятия



Численность персонала предприятия определяется по следующим категориям:

 рабочие, в том числе:

 а) основные рабочие;

 б) вспомогательные рабочие;

 руководители (управленческий персонал);

 специалисты;

 другие служащие.



Расчет численности основных рабочих

Информация для расчета:

- таблица 1;

- таблица 2;

- формула 8 и 9;

- таблица 6.

Необходимая численность основных рабочих определяется отдельно по профессиям и для операций с первой по четвертую рассчитывается по формуле:



,  (8)

где  n – номенклатура выпускаемых изделий;

 – годовой объем выпуска продукции по j-му изделию, шт. (см. исходные данные табл. 1);

	 – трудоемкость работ j-го вида изделия (н/ч) по i-ой операции с первой по четвертую (см. исходные данные табл. 2);

	 – планируемый коэффициент выполнения норм (см. исходные данные табл. 2);

	 – годовой полезный фонд времени работы одного рабочего (ч) определяется последовательным расчетом по таблице 6.



Таблица 6 – Расчет полезного фонда времени

		№

п/п

		Состав фонда времени

		Ед.

 изм.

		Коли-чество

		Процент



		1

		Календарные дни

		Дни

		

		



		2

		Выходные и праздничные дни

		Дни

		

		



		3

		Рабочие дни (номинальный фонд времени )

(строка1- строка 2)

		Дни

		

		100



		4

		Целодневные невыходы на работу,

в том числе:

		Дни

		

		10,2



		4.1

		 отпуска основные и дополнительные

		

		

		6,0



		4.2

		 учебные отпуска

		

		

		0,6



		4.3

		 отпуска по беременности и родам

		

		

		0,6



		4.4

		 выполнение государственных обязанностей

		

		

		0,4



		4.5

		 болезни

		

		

		2,6



		5

		Явочное время (строка 3 – строка 4)

		Дни

		

		



		6

		Средняя продолжительность рабочего дня

		Час

		8,0

		



		7

		Полезный фонд времени (Фп)

(строка 5  строка 6)

		Час

		

		





Необходимая численность контролеров для пятой операции определяется по формуле:



,  (9)



где   – трудоемкость работ j-го вида изделия (н/ч) по i-ой (пятой) операции (исходные данные табл. 2);	 - коэффициент выборочности (исходные данные табл. 2);  – годовой полезный фонд времени работы одного рабочего (ч) определяется по таблице 6.

Примечание: Численность контролеров должна быть не менее 3-х человек.

Общая численность основных рабочих определяется как сумма основных рабочих по профессиям (по операциям технологического процесса). 

Расчет численности вспомогательных рабочих

Информация для расчета:

- общая численность основных рабочих;

- таблица 7.

Численность вспомогательных рабочих рассчитывается по данным таблицы 7.



Таблица 7 – Расчет численности вспомогательных рабочих

		№

п/п

		Перечень специальностей 

и должностей вспомогательных рабочих

		Приходится 

на одного 

основного 

рабочего

		Разряд/

уровень



		1

		Наладчик оборудования

		0,03

		5



		2

		Техник по обслуживанию подъемно-транспортного оборудования

		0,01

		4



		3

		Слесари по ремонту инструмента и приспособлений

		0,015

		5



		4

		Водитель транспортных средств

		0,02

		4



		5

		Разнорабочий, занятый на складских и транспортных работах

		0,02

		3



		6

		Кладовщик инструментального склада

		0,014

		3



		7

		Кладовщик склада готовой продукции

		0,012

		3



		8

		Итого вспомогательных рабочих

		

		





Примечание: если расчетная численность вспомогательных рабочих по каждой должности получилась менее 2-х человек, принимаем 2 человека.

Квалификационный уровень кладовщиков (позиции 6 и 7 в таблице 7) принимается по данным таблицы 9.

Расчет численность рабочих

Численность рабочих определяется как сумма численности основных и вспомогательных рабочих.

Расчет численности специалистов, руководителей и других служащих

Численность специалистов принимается в размере 8 % от общей численности рабочих. Если расчетная численность специалистов получилась менее 10 человек, необходимо принять значение равное 10.

Численность других служащих 11 % от суммы общей численности рабочих и специалистов. Если расчетная численность других служащих получилась менее 11 человек, необходимо принять значение равное 11.

Численность руководителей принимается в размере 2 % от суммы общей численности рабочих, специалистов и других служащих.

На основании полученных данных составляется штатное расписание (Приложение 1) и разрабатывается структура персонала (Приложение 2), при этом необходимо учесть следующие моменты:

		кладовщики (позиции 6 и 7 в табл. 7) имеют не разряд работ, а квалификационный уровень, поэтому при расчете их заработной платы и составлении штатного расписания принимаются значения квалификационного уровня по данным таблицы 9;



		в штатное расписание обязательно должны быть включены должности директора и главного бухгалтера, численность работников по остальным категориям устанавливается на усмотрение студента.







6.2 Определение фонда оплаты труда



В настоящее время на практике применяются две системы оплаты труда: тарифная и бестарифная. На производственных предприятиях чаще используется тарифная система оплаты труда.

При этой системе труд основных рабочих оплачивается по сдельной форме оплаты труда, а всех остальных работающих – по повременной.

Формирование ФОТ основных рабочих:



При расчете заработной платы основных и вспомогательных рабочих необходимо определить часовую тарифную ставку 1-го разряда, ее принимают как 1/175 от МРОТ, установленного в РГЗ, т.е. =МРОТ/175час.

Часовая тарифная ставка к-го разряда определяется с учетом тарифных коэффициентов из таблицы 8 следующим образом: 

.



Таблица 8 – Тарифная сетка 8-ми разрядная (диапазон от 1до  2,39)

		Тарифный разряд, k

		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7

		8



		Тарифный коэффициент, 

		1,0

		1,24

		1,45

		1,62

		1,76

		1,9

		2,15

		2,39



		Часовая тарифная ставка к-го разряда, , руб.

(округление до 2-х знаков после запятой)

		

		

		

		

		

		

		

		





Примечание: Расчет часовой тарифной ставки по разрядам целесообразно представить в тарифной сетке (таблица 8). 





Фонд оплаты труда основных рабочих включает следующие расчеты (приложение 3):



- расчет прямой сдельной заработной платы (ЗПпр.сд.) проводиться по формуле (10):

 

 (10)



где	 – годовой объем выпуска продукции по j-му изделию, шт. (исходные данные табл. 1);

	 – трудоемкость работ j-го вида изделия (н/ч) по i-ой операции (исходные данные табл. 2);

	 - районный коэффициент, равный 1,25;

	 - часовая тарифная ставка к-го разряда, руб. (см. табл. 8)

- доплаты до основной заработной платы (ДОС) составляют 35% (компенсационные и стимулирующие выплаты-доплаты и надбавки, премии и иные поощрительные выплаты).

ДОСij=0,35*ЗПпр.сд.ij

-основная заработная плата (ЗПосн.ij)

ЗПоснij.= ЗПпр.сдij +ДОСij

- дополнительная заработная плата (ЗПдоп.)

ЗПдопij.=ДПЗ* ЗПосн.ij

где - процент дополнительной заработной платы, установленный на предприятии (исходные данные табл. 1).

- годовой ФОТ равен сумме основной и дополнительной заработной платы.

Данные расчетов оплаты труда основных рабочих необходимо внести в Приложение 3.



Формирование ФОТ вспомогательных рабочих

Фонд оплаты труда вспомогательных рабочих включает следующие расчеты (приложение 4):

- расчет простой повременной заработной платы (.) по формуле (11):



			(11)

где	 - часовая тарифная ставка к-го разряда, руб. (см. табл. 8), 

	 – годовой полезный фонд времени работы одного рабочего (ч) определяется по табл. 6;

	 - численность вспомогательных рабочих по i-ой должности, чел.;

	 – районный коэффициент, равный 1,25;



- доплаты до основной заработной платы (компенсационные и стимулирующие выплаты-доплаты и надбавки, премии и иные поощрительные выплаты).

ДОСi=0,35*.

- основная заработная плата (ЗПосн.)

ЗПосн.i= . + ДОСi 

- дополнительная заработная плата (ЗПдоп.)

ЗПдоп.i=ДПЗ* ЗПоснi.

- годовой ФОТ равен сумме основной и дополнительной заработной платы.

Данные расчетов оплаты труда вспомогательных рабочих необходимо внести в Приложение 4.

Формирование ФОТ руководителей, специалистов и 

других служащих 

Фонд оплаты труда руководителей, специалистов и других служащих включает следующие расчеты (приложение 5):



- расчет оплаты труда по окладу с учетом районного коэффициента проводится по формуле





где  - месячный оклад по i-ой должности руководителя, специалиста или служащего, руб.;  – районный коэффициент, равный 1,25.

Месячные оклады руководителей, специалистов и других служащих определяются как произведение МРОТ и коэффициента, учитывающего квалификационный уровень работников (таблица 9). Квалификационный уровень работников устанавливается студентами самостоятельно (Приложение 1).



Таблица 9 – Шкала соответствия коэффициентов и квалификационных уровней

		Квалифи-

кационный 

уровень

		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7

		8

		9

		10

		11

		12

		13

		14

		15

		16



		Коэффи-

циент

		1,0

		1,36

		1,59

		1,73

		1,82

		2,0

		2,27

		2,54

		2,91

		3,27

		3,68

		4,18

		4,73

		5,32

		5,56

		5,95







- доплаты до основной заработной платы (компенсационные и стимулирующие выплаты-доплаты и надбавки, премии и иные поощрительные выплаты).

ДОСi=0,35*

-основная заработная плата (ЗПосн.i)

ЗПосн.i=  +ДОСi

- дополнительная заработная плата (ЗПдоп.)

ЗПдоп.i=ДПЗ* ЗПосн.i

- сумма основной и дополнительной заработной платы по i-ой должности за месяц;

- годовой фонд оплаты труда (ФОТгодi) определяется по каждой i-ой должности по формуле:

ФОТгодi= (ЗПосн.i+ ЗПдоп.i)* Чi *12 мес.

где Чi- численность работников по i-й должности, чел.



Данные расчетов оплаты труда руководителей, специалистов и других служащих необходимо внести в Приложение 5.

Расчет среднемесячной заработной платы

По окончании расчетов по оплате труда всех категорий работников рассчитывается среднемесячная заработная плата по каждой категории в отдельности и в целом по предприятию по формуле:

,  (12)

где ФОТi – годовой фонд оплаты труда по i-й категории работающих, р.; Чi – численность работающих i-й категории, чел.

Расчеты по средней месячной оплате труда персонала предприятия сводятся в Приложение 6.



7 Расчет финансовых результатов деятельности предприятия



7.1 Расчет себестоимости изделий

Расчет себестоимости изделий (на одно и на все),  производим по калькуляционным статьям, представленным в таблице 13, в следующей последовательности:

1. Затраты по статье «Сырье и материалы» определяются отдельно для каждого изделия и включаются в себестоимость прямым счетом согласно нормам расхода материалов и ценам на них без НДС.

Наименования материалов и комплектующих деталей, нормы расходов и цена берутся по исходным данным пунктов 2.4 и 2.5. Результаты расчетов необходимо внести в таблицу 10.





Таблица 10 – Расшифровка затрат по статье «Сырье и материалы» для изделий «А» и «Б»

		№

п/п

		Наименование

материала

		Ед. 

изм.

		Норма

расхода

		Цена 

за ед. 

с НДС, р.

		Цена 

за ед. 

без НДС, р.

		Общая 

сумма затрат

без НДС, р.



		1

		2

		3

		4

		5

		6=5/1,20

(округление до 2-х знаков  после 

запятой)

		7=4*6



		

		Итого материалов на сумму по изделию

		

		

		

		

		





2. Затраты по статье «Основная заработная плата основных рабочих» берутся на основе расчетов по пункту 6.2. и Приложения 3.

3. Затраты по статье «Дополнительная заработная плата основных рабочих» берутся на основе расчетов по пункту 6.2. и Приложения 3.

4. Расходы по статье «Страховые взносы» составляют 30 % от суммы заработной платы основной и дополнительной основных рабочих.

5. Расчет затрат по статье «Накладные расходы».

Накладные расходы предприятия включают:

 общепроизводственные расходы, связанные с организацией и управлением производства;

 общехозяйственные – расходы по обслуживанию и управлению предприятием. 

Накладные расходы предприятия распределяются между изделиями косвенно, пропорционально основной заработной плате основных рабочих, занятых изготовлением конкретного вида изделия.

Для исчисления процента распределения накладных расходов необходимо составить отдельную смету затрат накладных расходов согласно таблице 11.

Таблица 11 - Смета затрат накладных расходов (годовая)

		№

п/п

		Статьи расходов

		Сумма, руб.



		1

1.1

1.2

1.3

1.4

		Затраты на оплату труда, в том числе:

ФОТ руководителей

ФОТ специалистов

ФОТ других служащих

ФОТ вспомогательных рабочих

		



		2

		Страховые взносы (СВ)=30%*пункт 1

		



		3

		Амортизационные отчисления основных средств (данные расчетов таблицы 12)

		



		4

		Прочие расходы

		



		5

		Итого общая сумма накладных расходов (1+2+3+4)

		



		6

		База для  распределения накладных расходов:

Основная заработная плата основных рабочих (данные расчетов Приложения 3, суммарное значение основной заработной платы основных рабочих по всем изделиям и операциям) 

		



		 7

		Процент накладных расходов = (5:6)*100%

(округление до 2-х знаков после запятой в большую сторону, можно округлить до целого числа в большую сторону)

		





Пояснения к расчету Сметы затрат накладных расходов

1. Фонд оплаты труда по категориям персонала, за исключением фонда заработной платы основных рабочих, берутся на основе расчетов по пункту 6.2. и Приложениям 4 и 5.

2. Расчет амортизационных отчислений по основным средствам предприятия производится по таблице12.

Исходные данные для расчета амортизационных отчислений:

- таблица 3;

- пункт 3.



Таблица 12 – Расчет амортизационных отчислений по основным средствам

		№

п/п

		Наименование 

основных 

средств

		Номер 

амортизационной 

группы

		Срок 

полезного использования

(Тспи), год

		Первона-

чальная

стоимость

(Фперв.)

		Сумма 

амортизацион-

ных

 отчислений

(Ао)



		1

		2

		3

		4

		5

		6



		

		Итого 

		

		

		

		





Примечание: Расчет амортизационных отчислений (годовых) определяется исходя из срока полезного использования, выбранного по амортизационной группе для соответствующего объекта основного средства (Ао=Фперв/Тспи). 



3. Прочие расходы принимаются в размере 60 % от фонда оплаты труда по представленным категориям персонала, согласно пункту 1 таблицы 11.

К прочим расходам предприятия относят:

– расходы на переподготовку, подготовку кадров, набор кадров;

– расходы на обеспечение нормальных условий труда и мер по технике безопасности; 

– расходы на услуги: коммунальные, почтовые, телефонные, телеграфные, Интернет; 

– расходы на канцелярские товары; 

– расходы на ремонтный фонд; 

– расходы на содержание служебного транспорта; 

– расходы на оказание услуг по гарантийному ремонту и гарантийному обслуживанию; 

– обслуживание охранно-пожарной сигнализации; 

– командировочные расходы; 

– расходы, связанные с содержанием помещений объектов общественного питания, обслуживающих трудовые коллективы (включая суммы начисленной амортизации, расходы на проведение ремонта помещений, расходы на освещение, отопление, водоснабжение, электроснабжение, а также на топливо для приготовления пищи).

- представительные расходы и другие.

6. Расчет производственной себестоимости проводится как сумма статей с 1 по 5 включительно;

7. Расчет затрат по статье «Коммерческие расходы» проводится с учетом, что их величина принимается в размере 15% от производственной себестоимости;

8. Полная себестоимость определяется как сумма производственной себестоимости и коммерческих расходов.



Результаты расчетов по статьям вносятся в таблицу 13. При этом необходимо разнести затраты в расчете на одно изделие и в расчете на заданное количество каждого изделия.



Таблица 13 – Калькуляция по изделиям «А» и «Б» 



		№

п/п

		Наименование статей

калькуляции

		Услов-

ное 

обозна-

чение

		Затраты, р.



		Изделие «А»

		Изделие «Б»



		На одно изделие

		На все

изде-

лия

		На одно изделие

		На все

изде-

лия



		1

		Сырье и материалы 

		Змj

		

		

		

		



		2

		Основная заработная плата основных рабочих

		ЗПОо.рj. 

		

		

		

		



		3

		Дополнительная заработная плата основных рабочих

		ЗПДо.рj. 

		

		

		

		



		4

		Страховые взносы

(30 %*( ЗПОо.рj.+ ЗПДо.рj.)

		СВj

		

		

		

		



		5

		Накладные расходы

(НРj=%НР*ЗПОо.р.j)

		НРj

		

		

		

		



		6

		Производственная себестоимость (1+2+3+4+5)

		Спр.j

(Sпр.j)

		

		

		

		



		7

		Коммерческие расходы

		КР

		

		

		

		



		8

		Полная себестоимость (6+7)

		Сп.j 

(Sп.j)

		

		

		

		





Примечание: 

		Проверка правильности расчета себестоимости:

		Полная себестоимость на одно изделие (удельная себестоимость) j-го вида *Qj= Полная себестоимость на все изделия j-го вида



		Или 









 Полная себестоимость на одно изделие (удельная себестоимость) j-го вида = Полная себестоимость на все изделия j-го вида/*Qj

		Проверка правильности распределения накладных расходов по изделиям:

		Накладные расходы на все изделия «А» + Накладные расходы на все изделия «Б»= Общая сумма накладных расходов (строка 5 таблицы 11).











После определения полной себестоимости изделий рассчитывается прогнозируемая цена каждого изделия.



7.2 Расчет цены изделий

Для определения прогнозируемой цены сначала рассчитывается критический объем продаж (точка безубыточности) на основе заданного порога рентабельности.

Для этого определяется количество продукции для каждого вида изделия в отдельности (), необходимое к реализации на n-й день работы предприятия, позволяющее покрыть все затраты и выйти на нулевую прибыль по формуле (13):

						(13)



где	 - точка критического объема производства и реализации j-го изделия (точка безубыточности j-го изделия), целое число, шт.

	 - годовой объем выпуска j-го изделия (исходные данные таблица 1), шт.

	 – порог рентабельности j-го изделия (исходные данные таблица 1), дн. 

	365 – количество дней в году.

Например: годовой выпуск продукции составляет Qj = 2000 шт., порог рентабельности составляет 200 дней. Определяем точку критического объема производства:



Расчет цены каждого изделия () проводится по формуле (14):

 		  (14)

где	 – сумма постоянных затрат в полной себестоимости j-го изделия в расчете на годовой объем производства (на все количество j-го изделия), руб. 

К постоянным затратам относятся затраты по статьям «Накладные расходы» и «Коммерческие расходы» по данным табл. 13.

	 – сумма переменных затрат в полной себестоимости j-го изделия в расчете на одно j-ое изделие, руб.

К переменным затратам относятся затраты по статьям «Сырье и материалы», «Основная заработная плата основных рабочих», «Дополнительная заработная плата основных рабочих» и «Страховые взносы» по данным таблицы 13.

Примечание: 

		При расчете цены по изделиям оставляем два знака после запятой.



		Проверка правильности расчета цены по изделиям:





2.1.В точке безубыточности j-го вида изделия значение Себестоимости = Выручке 

Используем формулы для расчета из таблицы 15.

Погрешность порядка 20-35 рублей.

 2.2.Определяем точку безубыточности по изделиям «А» и «Б».

Точку безубыточности (точку критического объема)  рассчитываем по формуле, представленной ниже. Сравниваем с точкой безубыточности, рассчитанной в РГЗ, значение должно совпасть:

= Кj



7.3 Расчет финансовых результатов деятельности предприятия

Финансовые результаты деятельности предприятия характеризуются суммой полученной прибыли и уровнем рентабельности. 

Расчет финансовых результатов необходимо произвести как отдельно по изделиям, так и в целом по предприятию (таблица 14 и рисунок 1).

Для принятия правильного управленческого решения необходимо рассчитать следующие показатели:

выручка от продажи () по формуле (15):



 				(15)

где	 - годовой объем продаж j-го изделия (исходные данные табл.1), шт.

	 - цена j-го изделия (по расчетам п. 7.2), руб.

	n – номенклатура выпускаемых изделий.



		маржинальная прибыль () по формуле (16):



		





					(16)



где	 – выручка от продажи j-го изделия, руб.

	  – суммарные переменные затраты на годовой объем выпуска j-го изделия, руб.



		прибыль от продаж () по формуле (7):



		





					(7)



где	 – маржинальная прибыль j-го изделия, руб.

	  – суммарные постоянные затраты на годовой объем выпуска j-го изделия, руб.



		чистая прибыль () по формуле (18):



		





		  (18)



где	 – прибыль от продаж j-го изделия, руб.

	 – сумма налога на прибыль j-го изделия, руб. по формуле (19).

	

 (19)



где – ставка налога на прибыль, %.



рентабельность продукции () по формуле (20):



 * 100% 				(20)



где	 - прибыль от продаж j-го изделия, руб.

	– суммарные постоянные затраты в расчете на годовой объем выпуска j-го изделия, руб.

	 – суммарные переменные затраты в расчете на годовой объем выпуска j-го изделия, руб.



		рентабельность продаж () по формуле (21):





	  (21)



Результаты расчетов вносятся в таблицу 14.



Таблица 14 – Финансовые показатели деятельности предприятия

		№ п/п

		Наименование показателя

		По изделию «А»

		По изделию «Б»

		По

предприятию



		1

		Выручка от продажи, руб.

		

		

		



		2

		Переменные затраты на годовой объем выпуска, руб.

		

		

		



		3

		Маржинальная прибыль, руб.

		

		

		



		4

		Постоянные затраты на годовой объем выпуска, руб.

		

		

		



		5

		Прибыль от продаж, руб.

		

		

		



		6

		Налог на прибыль, руб.

		

		

		



		7

		Прибыль чистая, руб.

		

		

		



		8

		Рентабельность продукции, %

		

		

		



		9

		Рентабельность продаж, %

		

		

		





Примечание: 

		При расчете рентабельности продукции и продаж – не менее  3-х знаков после запятой.



		Относительные показатели (рентабельность продукции и продаж по предприятию) нельзя суммировать.



		Проверка правильности расчетов:

		Переменные затраты на годовой объем выпуска j-го изделия + Постоянные затраты на годовой объем выпуска j-го изделия = Полная себестоимость j-го изделия (таблица 10).



		Проверка рентабельности продукции по изделиям 









 * 100% =	(сравниваем со значением рентабельности продукции, рассчитанной в РГЗ, значение должно совпасть, погрешность может быть в долях процентах)



				Проверка цены по изделиям (сделать расчет обязательно по изделиям)









 (сравниваем цену по изделиям, рассчитанную ранее с проверкой, погрешность в копейках должна составлять не более 5-15 копеек).







 Механизм формирования данных показателей представлен на рисунке 2.









Рисунок 1 - Механизм формирования показателей прибыли



7.4 Построения графика безубыточности 

Взаимосвязь объема производства, затрат и прибыли изображается графиком безубыточности, как это показано на рисунке 2.

Для построения графика безубыточности необходимо сделать расчеты, согласно таблице 15 (отдельно для изделий «А» и «Б»).



Таблица 15 – Данные для построения графика безубыточности

		



		

		

		 

		

		

		



		Изделие «А»



		0

		

		

		

		

		

		



		КА

		

		

		



		QА

		

		

		



		Изделие «Б»



		0

		

		

		

		

		

		



		КБ

		

		

		



		QБ

		

		

		





Примечание:

		Построение графика по трем точкам (0, значение точки безубыточности и объема продаж по соответствующему наименованию изделия).



		В точке безубыточности j-го изделия значения Себестоимости = Выручке  (погрешность порядка 30-45 рублей).





	



                             Переменные затраты  Постоянные затраты  Полная   себестоимость  ЗОНА УБЫТКОВ  ЗОНА ПРИБЫЛИ          К  Выручка,  затраты, тыс. руб.  Объем  продаж, шт.                      В       Рисунок 1 – График безубыточности



7.5 Расчет показателей эффективности деятельности предприятия (расчет показателей эффективности инвестиций в форме капитальных затрат)

Рентабельность предприятия (рентабельность капитальных затрат, планируемых на создание нового производства) и срок окупаемости капитальных затрат определяется по формулам (22) и (23) соответственно:

					(22)



где	 – прибыль чистая по предприятию, руб.

	 – сумма единовременных капитальных затрат (п.3), руб.

						(23)



Результаты расчетов показателей деятельности предприятия сводятся в итоговую таблицу 16.



Таблица 16 – Показатели деятельности предприятия 

		№ п/п

		Наименование показателей

		Ед. 

изм.

		Результат



		1

		Капитальные (единовременные затраты)

		р.

		



		2

		Общая площадь

		м2

		



		3

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

		Численность работников  предприятия, в том числе:

 рабочих

 руководителей

 специалистов

 других служащих

 

		чел.

		



		4

		ФОТ

		р.

		



		5

		Себестоимость единицы изделия:

 «А»

 «Б»

		р.

		



		6

		Прогнозируемая цена единицы изделия:

 «А»

 «Б»

		р.

		



		7

		Выручка от реализации (продажи) продукции

		р.

		



		8

		Маржинальный доход (прибыль)

		р.

		



		9

		Прибыль от продаж

		р.

		



		10

		Чистая прибыль

		р.

		



		11

		Рентабельность предприятия

		%

		



		12

		Срок окупаемости капитальных затрат

		лет

		







В заключение студент должен:

- сделать вывод о целесообразности создания предприятия (если срок окупаемости капитальных затрат не более  5 -7 лет, то проект считается эффективным);

- объяснить экономический смысл рассчитанных абсолютных (прибыли) и относительных показателей (рентабельность продукции и продаж) отдельно по изделиям, так и в целом по предприятию.
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ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение 1



Штатное расписание руководителей, специалистов и 

других служащих



		№

п/п

		Наименование 

должности 



		Количество 

штатных

единиц

		Квалификационный 

уровень

		Месячный 

оклад, р.



		кур1

		Руководители (управленческий персонал)

		

		

		



		1.1

		Директор

		1человек

		15, 16

		



		1.2

		Зам. Директора

		

		14, 15

		



		1.3

		Гл. бухгалтер

		1человек

		12,13

		 



		2

		Специалисты

		

		

		



		2.1

		Технолог

		

		9,10,11

		



		2.2

		Конструктор

		

		9,10,11

		



		2.3

		Программист

		

		7,8

		



		2.4

		Бухгалтер

		

		7,8

		



		2.5

		Энергетик

		

		9,10

		



		2.6

		Мастер

		не менее 2-х 

человек

		8,9,

		



		2.7

		Механик

		

		9,10

		



		2.8

		Маркетолог

		

		9,10,11

		



		2.9

		Экономист

		

		9,10,11

		



		3

		Другие служащие 

		

		

		



		3.1

		Агент по снабжению

		

		6,7,8

		



		3.2

		Референт

		1человек

		6,7,8

		 



		3.3

		Экспедитор

		

		5,6

		



		3.4

		Инспектор отдела кадров

		

		4,5,6

		



		3.5

		Уборщик производственных помещений

		

		2,3

		



		3.6

		Уборщик бытовых помещений

		

		2,3

		















Штатное расписание основных и вспомогательных рабочих

		№

п/п

		Наименование 

должности 



		Количество 

штатных

единиц

		Средний

тарифный 

разряд

		Часовая тарифная ставка



		4

		Основные рабочие

		

		

		



		4.1

		Станочник

		

		4

		



		4.2

		Слесарь по изготовлению изделий

		

		4

		



		4.3

		Монтажник

		

		3

		



		4.4

		Наладчик при изготовлении изделий

		

		5

		



		4.5

		Контролер

		

		3

		



		5

		Вспомогательные рабочие

		

		

		



		5.1

		Наладчик оборудования

		

		5

		



		5.2

		Техник по обслуживанию подъемно-транспортного оборудования

		

		4

		



		5.3

		Слесари по ремонту инструмента и приспособлений

		

		5

		



		5.4

		Водитель транспортных средств

		

		4

		



		5.5

		Разнорабочий, занятый на складских и транспортных работах

		

		3

		



		5.6

		Кладовщик инструментального склада

		

		3

		



		5.7

		Кладовщик склада готовой продукции

		

		3

		





























Приложение 2

Структура кадров предприятия



		№

п/п

		Категория работников

		Количество

человек

		%



		1

		Рабочие, в том числе:

		

		



		 основные рабочие

		

		



		 вспомогательные рабочие

		

		



		2

		Руководители (управленческий персонал) 

		

		



		3

		Специалисты

		

		



		4

		Другие служащие

		

		



		

		 Итого:

		

		100%







Приложение 3Расчет ФОТ основных рабочих



		

Наименование операций

		Разряд

		Трудоемкость

работ

по изделиям

		Часовая тариф-

ная ставка, р.

		Прямая

заработная 

плата, р.

		Доплаты 

до основной 

ЗП, р.

		Основная ЗП, р.

		Дополнитель-

ная ЗП, р.

		Годовой фонд

 оплаты труда



		Одного изде-

лия

		Всех 

изде-

лий



		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7

		8

		9

		10



		1.Станочные

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		2.Слесарные

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		3.Монтажно-сборочные

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		4.Наладочные

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		5.Технический контроль

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		6.Итого:

 Изделие А

 Изделие Б

		

		

		

		

		

		

		

		

		







Приложение 4



Расчет ФОТ вспомогательных рабочих



		Наимено-

вание

		Разряд

		Часовая

тарифная ставка, р.

		Полезный фонд, 

ч

		Число вспомогательных рабочих, чел.

		ПростаяЗП, р.

		Доплаты

до основной 

ЗП, р.

		Основная ЗП, р.

		Дополнительная ЗП, р.

		Годовой фонд

 оплаты труда



		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7

		8

		9

		10



		

Итого:

		

		

		

		

		

		

		

		

		









Приложение 5



Расчет ФОТ руководителей, 

специалистов, других служащих



		

Наименование

профессии

		Месячный 

оклад, р.

		Численность 

работников 

по категориям, чел.

		Оплата по окладу с учетом 

поясного 

коэффициента, р.

		Доплаты

до основной 

ЗП, р

		Основная ЗП, р.

		Дополнительная ЗП, р.

		Основная ЗП + дополнитель-

ная ЗП, р.

		Годовой фонд

 оплаты труда



		1

		2

		3

		4

		5

		6

		7

		8

		9



		Итого:

		

		

		

		

		

		

		

		





Примечание: Итоговый годовой ФОТ целесообразно делать для каждой категории отдельно, а затем уже общий ФОТ.

















Приложение 6



Средняя заработная плата персонала предприятия



		№

п/п

		Категория персонала

		Годовой фонд

оплаты 

труда, р.

		Численность

персонала, 

чел.

		Средне-

месячная ЗП, р.



		1

		Руководители

		

		

		



		2

		Специалисты

		

		

		



		3

		Другие служащие

		

		

		



		4

		Рабочие, в том числе:

		

		

		



		4.1

		основные

		

		

		



		4.2

		вспомогательные

		

		

		



		

		Итого:

		

		

		











Методические указания по последовательности выполнения РГЗ

		Расчет численности персонала - п.6.1.



		Расчет потребности в оборудовании и площадях – п.5.



		Расчет капитальных затрат – п.3.



		Расчет ФОТ – 6.2.



		Расчет финансовых результатов деятельности предприятия – 7.



		Расчет показателей производственной программы – п.4





 











  





